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APRESENTAGAO

Este documento relata, de forma sintética, o desenvolvimento das atividades realizadas
pelo Departamento Intersindical de Estatisticas e Estudos Socioeconémicos (DIEESE), ao
longo de 2006 e primeiros meses de 2007, com o intuito de promover a politica de divulgacao
e difusdo dos resultados apurados pelo Sistema Pesquisa de Emprego e Desemprego - Sistema
PED. Este Sistema abriga um conjunto de seis pesquisas domiciliares realizadas nas Regides
Metropolitanas de Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife, Salvador e Sdo Paulo e no Distrito

Federal, que foram gradativamente implantadas entre 1984 ¢ 1997.

Caracterizado por crises do mercado de trabalho, pela democratizagao politica e pela
gradativa constituicdo de um Sistema Publico de Emprego, o periodo de expansao do Sistema
PED explicitou a caréncia de informacdes capazes de expressar a complexa realidade
socioecondmica de importantes espagos urbanos. Atualmente, em um momento de redefini¢cao
de competéncias entre as diferentes esferas de poder — municipal estadual e federal —, o Sistema

PED tem sido fonte de dados paraa reflexdo sobre as politicas publicas sociais e do trabalho.

A expansdo e consolidacdo desse Sistema Estatistico, por sua vez, foram viabilizadas
pelo compartilhamento de responsabilidades técnicas e financeiras, o que fundamenta sua
arquitetura institucional. Deste modo, coube aos governos locais a execucdo das Pesquisas
regionais, a0 Ministério do Trabalho, seu financiamento parcial e a parceria DIEESE-SEADE

sua fundamentacao técnica e metodologica.

Notabilizando-se como um complexo descentralizado de produgdo de informagdes
primarias, sob uma Coordenacao Técnica, independentemente da unidade federativa e data de
implantagdo, todas as PED’s adotaram a mesma metodologia e procedimentos operacionais,
gerando séries estatisticas compardveis e passiveis de integragdo. Como também sempre

divulgaram seus principais indicadores mensalmente,através de boletins similares.

Se virtuosa por impulsionar a producdo de conhecimento sobre os mercados de trabalho
locais, a arquitetura institucional do Sistema PED, por si, sempre enfrentou dificuldades para
superar a forma fragmentada de apresentacdo de seus resultados. Trago da trajetdria de
crescimento e consolidagdo do Sistema, esta caracteristica estd sendo superada por trés
iniciativas previstas no Projeto “Aperfeicoamento do Sistema PED e Desenho de Novos

Indicadores e Levantamentos”, no ambito do coNvENIO MTE/sPPE/CODEFAT 098/2005 £ PrRIMEIRO
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Termo ApiTivo: A homogeneizacao dos Boletins Regionais e constru¢do de um cronograma de
divulgagdo unificado; a criacdo e lancamento de Boletim Metropolitano PED e a
disponibilizagdo das bases de microdados PED.
Este Relatorio Técnico sistematiza as agdes desenvolvidas para concretizar esses
novos produtos, conforme previstos neste projeto, em seus objetivos B ¢ C (aperfeicoar a
divulgacao mensal do Sistema PED e construir a politica de acesso e disponibilizacdo dos
indicadores e microdados da PED). Para cumprir seu proposito, além de uma breve
introdugdo, o presente relatdrio estd organizado trés sessdes. A primeira sessdo ¢ dedicada ao
processo de homogeneizagao dos Boletins Regionais PED e constru¢do do cronograma de
divulgagao mensal do Sistema. Na segunda sdo apresentados os passos dados para a criagdo do
Boletim Metropolitano do Sistema PED. Por fim, explicita-se os critérios adotados para a
apresentacao das basesde microdados do Sistema.
Ainda integram este relato, dois Relatérios Complementares — Boletins Regionais do
Sistema PED e Boletim Metropolitano -, bem como o produto Bases de Microdados do

Sistema PED.

Convénio MTE/SPPE/CODEFAT No 098/2005 e Primeiro Termo Aditivo 7



Aperfeicoamento do Sistema PED e Desenho de Novos Indicadores e
Consolidagdo do Sistema Estatistico PED e Desenho de Novos Indicadores e Levantamentos/Primeiro Termo Aditivo

INTRODUGCAO: Parametros para uma politica de divulgagdo do
Sistema PED

A Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED) foi desenvolvida entre 1981 e 1984 pela
parceria empreendida entre o Departamento Intersindical de Estatisticas Socioecondmicas
(DIEESE) e a Fundagdo Estadual de Andlise de Dados (Fundacdo SEADE). O momento era
marcado por uma profunda crise econdmica e pelo desemprego que afligia os trabalhadores, em
um ambiente politico de redemocratizacdo, com o retorno de intelectuais e nacionalistas do
exilio e de proliferagdo de iniciativas de resgate da cidadania, dentre elas a geracdo de

informagdes sobre a sociedade brasileira.

Mesmo restrita a Regido Metropolitana de Sdo Paulo, rapidamente a inovagao trazida
pela PED ganhou notoriedade entre as estatisticas do trabalho e, assim, sob demanda de
governos estaduais, se expandiu para outros mercados de trabalho importantes do pais ao longo
da década de noventa. Mais uma vez, a realidade para a forca de trabalho era a indspita, viviam-
se os ajustes da ocupagdo e dos rendimentos provocados pela reestruturacdo do parque
produtivo nacional e o redimensionamento do Estado. Assim nasceu o Sistema PED, um
complexo de seis pesquisas regionais, realizadas, além de Sao Paulo, nas areas metropolitanas

de Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife e Salvador e no Distrito Federal.

Independentemente da unidade federativa e data de implantagdo, todas as PED’s
adotaram a mesma metodologia e procedimentos operacionais, gerando séries estatisticas
comparaveis e passiveis de integracao. Tais caracteristicas materializam um modo de producao
descentralizado de informacdes, que foi reconhecido e se institucionalizou como parte do
Sistema Publico de Emprego, em 1993, quando o Conselho Deliberativo do Fundo de Apoio ao

Trabalhador (CODEFAT) publicou as Resolugdes den 54 e 55.

Este sistema de execucdao descentralizada constitui um ponto importante para o Sistema
PED, pois a parceria com entidades governamentais e segmentos da sociedade local tornou esta
pesquisa suficientemente flexivel para captar as especificidades dos mercados de trabalho
regionais e para investigar temas de interesse relacionados a outros aspectos sociais especificos

da regido, a partir da demanda dos atores locais.
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Para isso, os instrumentos de coleta sdo flexiveis viabilizando a introducdo de questdes
especificas no questiondrio basico sem que a estrutura comum do levantamento seja
comprometida. Adicionalmente, a descentralizacdo facilita a formulacdo de moddulos
complementares de temas especificos de interesse regional, bem como o acesso direto aos
bancos de dados gerados. Sobretudo, com este modo de operar, ha um refor¢o das entidades
locais produtoras de estatisticas, através da capacitacdo de suas diferentes equipes, para

desenvolver pesquisas domiciliares.

Esta forma de execucdo da PED nas diversas regides ¢ viabilizada por convénios assinados,
nos quais as diferentes entidades locais garantem parte substancial dos recursos financeiros
necessarios a realiza¢ao das Pesquisas e sdo estabelecidos os compromissos de cada instituicao
participante. Com isso, espera-se, por lado, assegurar a viabilidade financeira dos projetos
regionais e, de outro, a aplicacdo e desenvolvimento corretos da metodologia PED, bem com o
processamento e analise dos seus resultados. Pois, nestas parcerias, a gestdo e execu¢ao da PED
nas diferentes regioes metropolitanas sao de responsabilidade dos parceiros regionais, ja ao
DIEESE e a Fundagao SEADE, cumpre prestar assisténcia técnica, seja no acompanhamento do
dia a dia da pesquisa, pela presenca local de técnicos do DIEESE, seja pelo suporte dado pela

equipe da Funda¢ao SEADE na PED/RMSP.

Desse modo, o que se tem ¢ a utilizagdo de uma metodologia padrao, assistida pela
Coordenacdo Técnica Nacional da Fundagdo SEADE — DIEESE, no que se refere aos
instrumentos de coleta utilizados, a organizacgao dos trabalhos de campo, ao desenho da amostra
e a producao de indicadores. O resultado ¢ a garantia de similaridade no processo de execucao

da pesquisa e na divulga¢ao das informagdes apuradas.

As séries estatisticas PED materializam o esforco de pesquisa empreendido nas seis
Regides Metropolitanas cobertas pelo Sistema e se apresentam sob duas formas: as bases de

microdados e a série dos principais indicadores de desemprego, ocupagao e rendimentos.

As bases de microdados sdo arquivos com estrutura fixa, passiveis de acesso por
intermédio de varios softwares proprios para o processamento eletronico de pesquisas sociais.
Sao bancos de dados construidos a partir das respostas as questdes captadas pela totalidade dos
questionarios das PED’s, que sdo codificadas numericamente permitindo que as informagdes
apuradas sejam digitadas. As bases de microdados, que correspondem as respostas, questao a

questdo, de cada um dos individuos entrevistados ao longo da existéncia de cada PED,
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materializam os resultados do esfor¢o de pesquisa de inimeras institui¢des, em sua forma mais

ampla e direta (Figural).

FIGURA 1
Constituicao das bases de microdados das PED’s

Fonte:DIEESE

Ja, as séries dos principais indicadores de desemprego, ocupagdo e rendimentos sdao
construidas a partir de um subconjunto das informagdes constantes nas bases de microdados das
PED’s. Como ja referido em outros Relatorios Técnicos do Projeto, essas bases de microdados
refletem os conceitos e a metodologia PED, porém sendo bancos de dados amplos permitem a
pesquisadores que adotam as mais diversas concepgdes sobre o mercado de trabalho

calcularem os indicadores que julguem apropriados.

Contudo as séries de indicadores divulgados pela PED’s adotam um sistema
classificatério da situagdo ocupacional dos individuos em idade de trabalhar (PIA) inovador e
abrangente, que incorpora uma nova gama de possibilidades de inser¢dao ocupacional, conforme

se descreve a seguir.

0 DesempreGaDOs — refere-se ao conjunto de pessoas que se encontram na situacdo de

desemprego aberto, oculto pelo desalento ou ocuko pelo trabalho precario.
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DEseEmMPREGO ABERTO: engloba as pessoas de 10 aos ou mais que ndo estdo
alocadas no mercado de trabalho e apresentaram, efetivamente, procura de

emprego ou trabalho nos 30 dias anteriores ao da entrevista.

DESEMPREGO OCULTO PELO DESALENTO: pessoas de 10 anos ou mais, sem trabalho e
com disposicao e disponibilidade para trabalhar. Nao procuraram colocagdo no
mercado de trabalho nos ultimos 30 dias devido as dificuldades em conseguir
emprego ou por motivos pessoais — doenca, problemas familiares ou falta de

dinheiro — mas o fizeram nos ultimos 12 meses.

DESEMPREGO OCULTO PELO TRABALHO PRECARIO: individuos de 10 anos ou mais
que, simultaneamente a procura por um posto de trabalho, realizam trabalhos
remunerados descontinuos e irregulares ou trabalhos ndo remunerados na ajuda a

negocios de parentes.

O Ocurapos: conjunto de pessoas de 10 anos ou mais, que possuem trabalho remunerado,
exercido de forma regular e continua, independente da procura por nova colocagao.
Englobam-se também as pessoas que exerceram atividades regulares sem remuneracao de
ajuda a negdcios de parentes e as pessoas de trabalho irregular com rendimentos, desde que

nao tenha havido procura por novos empregos.

U Inativos: engloba além dos menores de 10 anos a parcela da populagdo de 10 anos ou mais
que nao tem disponibilidade para trabalhar e também ndo apresenta procura por trabalho,
incluindo aqueles que excepcionalmente realizaram algum trabalho ocasional ou eventual,

porque lhe sobrou tempo de outras atividades prioritarias.

Convénio MTE/SPPE/CODEFAT No 098/2005 e Primeiro Termo Aditivo 1



Aperfeicoamento do Sistema PED e Desenho de Novos Indicadores e
Consolidagdo do Sistema Estatistico PED e Desenho de Novos Indicadores e Levantamentos/Primeiro Termo Aditivo

FIGURA 2

Classificagao da Populagao em Idade Ativa,
Segundo Categorias de Condicao de Atividade e Conceitos PED
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Fonte: DIEESE
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Esses indicadores sdao divulgados mensalmente, através de relatorios ou press releases
similares. A pratica de divulgacdo também sempre foi semelhante, direcionada a grande
imprensa, de modo a dar conhecimentos aos mais amplos segmentos sociais da trajetoria e

desempenho das condi¢des latorais na regido.

Objetivando a apresentagdo e andlise dos principais indicadores da condigao
ocupacional da populagdo em idade ativa (PIA) e sob a orientacio do DIEESE-SEADE, os
press releases mensais das PED’s regionais sempre foram muito semelhantes, porém, ndo
idénticos. Apenas a partir da divulgacdo dos dados captados em janeiro de 2007 ¢ que,
intencionalmente, passou-se a divulgar o resultado do processo de homogeneizagao dos press
releases regionais, conforme atividade prevista no “Objetivo B — Aperfeicoar a divulgagdo
mensal do Sistema PED/Projeto Aperfeicoamento do Sistema PED e Desenho de Novos
Indicadores e Levantamentos ™, acdo do ambito do coNviENio MTE/sPPE/CODEFAT (098/2005 E seu

PRIMEIRO TERMO ADITIVO.

A definicdo coletiva de critérios de apresentacdo das bases de microdados PED’s e a
organiza¢do do Sistema PED para disponibilizagdo desses bancos de dados também foram
acdes previstas neste Projeto, no “Objetivo C — Construir a politica de acesso e

disponibiliza¢do dos indicadores e microdados da PED”.

Além disso, as agdes previstas para o aperfeicoamento da pratica de divulgagdes do
Sistema PED, no Projeto 2006 e Aditivo, incluiram a criagdo de uma nova publicagdo — o

Boletim Metropolitano.

Para que estas trés atividades fossem bem sucedidas, seria necessario pensa-las de forma
sistémica, como uma politica de divulgacdo dos resultados PED, correspondentes a diferentes
niveis de desagregacdo, propdsitos e elaboracdo de acordo com os tipos e interesses de usuarios
do Sistema PED. De tal modo, ter-se-ia a distribuicdo das formas de divulgagdo das
informacdes apuradas pelas PED’s do formato mais conhecido e sistematizado — os indicadores
conjunturais da condicdo de atividade — ao formato mais desagregado e passivel de

manipulacado estatistica — a base de microdados.

Todos os formatos de divulgagao exigem razoavel grau de trabalho da equipe técnica do
Sistema PED, quer na defini¢ao de indicadores, tratamento e processamento das bases brutas de

dados, quer no estabelecimento de planos de analise e no desenvolvimento da capacidade
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interpretativa dos indicadores calculados. Estes niveis de elaboracdo devem ser articulados as

diferentes funcdes ou necessidades dos usuarios.

Este exercicio pode ser apresentado de modo sistematizado, como no quadro abaixo

(Quadro 1).

QUADRO 1

Formas de divulgagao

Nivel de Usuarios Prioritarics Forma de Divulgagao
Desagregacaoe
Elaboracao
Indicadores Boletins das Pesquisas
conjunturais Populacao em geral; Gestores publicos; Regionais
Técnicos de governo; Estudantes; Boletins Metropolitano
Dirigentes e assessores sindicais; €,
movimentos sociais.
Banco de Sitios das institui¢des
indicadores Gestores publicos; Técnicos de governo; executoras do Sistema
Estudantes; Dirigentes e assessores PED
sindicais; €, movimentos socias.
Gestores publicos, movimentos sodais e Demanda de Gestores e
Tabulagdes estudantes Instituic¢des.
Especiais
Estudos Demanda de Gestores e
Especiais Gestores publicos; Dirigentes e assessores Instituicdes.
sindicais; Movimentos sociais; €,
Estudantes.
Artigos Gestores publicos; Dirigentes e assessores Textos encaminhados a
Técnicos sindicais; e, Estudantes. Encontro Técnicos de
Areas Especificas de
Conhecimentos
Microdados Gestores publicos e Técnicos; Académicos; Cd-rom — Bases de

Fonte: DIEESE

Pesquisadores e estudiosos do trabalho.

Microdados Sistema PED

A construcdo coletiva de um modelo de Press Release PED Regional que atendesse as

expectativas dos seis parceiros regionais, bem como de um calendario unificado de divulgagao,
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foi realizada ao longo do ano passado. Também com os executores parceiros foi elaborada a
proposta de um Boletim Metropolitano, instrumento de divulgagdo dos resultados médios
apurados pelo Sistema. Esta metodologia foi igualmente usada para definir os critérios de

apresentacao dos microdados do Sistema.

A primeira parte deste Relatorio ilustra o processo, que envolveu a sensibilizacao das
entidades parceiras, a formulagdo e apreciagdao de propostas para os novos formatos dos
Boletins Regionais; na segunda ¢ apresentada a forma de elabora¢do do Boletim Metropolitano
PED e sua proposta grafica, bem como a defini¢do de uma nova sistematica de divulgagao
mensal que articulasse os resultados locais e metropolitanos. Na segunda parte, de modo breve,
¢ apresentada a sintese dos procedimentos que levaram a organiza¢ao dos cd-rooms de

microdados do SistemaPED.
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1-REFORMUL AGAO DO PRESS RELEASE DAS PED’s REGIONAIS

Apds a implantacdo da PED na RMSP em 1984, os seus resultados passaram a ser
divulgados mensalmente por meio de entrevista coletiva a imprensa. Desde a primeira
divulgacdo, em janeiro de 1985, utilizou-se um material impresso contendo os principais
resultados da evolucao conjuntural do mercado de trabalho da regido. O informativo que passou
a servir de apoio a divulgacdo mensal da PED/RMSP apresentava uma analise resumida € um
conjunto de tabelas e gréaficos relativos aos principais indicadores sobre a condigdo de atividade

da Populacdo em Idade Ativa — PIA: desemprego, ocupagdo e inatividade.

Nesse periodo de tempo, o informativo mensal com os resultados da PED/RMSP passou
por diversas transformacdes, todas elas visando apresentar de forma clara e concisa os
resultados da pesquisa. Por tratar-se de pesquisa inovadora, conceitual e operacionalmente, o
press release passou a incorporar um amplo leque de indicadores, atendendo nao s as
indagagoes dos diversos tipos de usuarios — pesquisadores, entidades de classe, governos e a
imprensa, dentre outros —, mas também as demandas por Informagdes mais detalhadas dos
proprios quadros técnicos das duas instituicdes responsaveis pela execugdo da PED. Dessa
forma, mas respeitando os limites impostos pelo erro amostral da pesquisa, foram divulgadas
informagdes cada vez mais especificas de cada uma das situacdes identificadas, tornando as

analises das variaveis mais ricas e consistentes.

A partir de 1991, e por interesse de varios governos regionais, a PED expandiu-se para
um conjunto de regides metropolitanas, passando a ser igualmente realizada de forma continua
constituindo-se em um importante sistema de acompanhamento da evolu¢do do mercado de

trabalho metropolitano do pais.

Realizada de forma, descentralizada, e contando com a orientagdo e supervisao da
Fundacdo Seade e do Dieese, a execucao da PED nessas regides seguiu a metodologia padrao
no que se refere aos seus conceitos basicos, ao instrumental de coleta utilizado, a organizacao
dos trabalhos de campo, ao desenho da amostra e a producdo de indicadores. Da mesma forma,
e sempre marcada com as especificidades regionais, as entidades parceiras tomaram como
ponto de partida para a divulgacao dos resultados apurados mensalmente o modelo e os

procedimentos experimentados pela PED/RMSP. Assim, apoiaram-se ndo s6 nos indicadores
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divulgados, como também no formato editorial do material impresso, como texto ou tabelas e

graficos e no relacionamento com os mais diversos tipos de usuarios € 6rgaos de imprensa.

Estes press release, além de impressos e usados como suporte em coletivas de imprensa,

seguem disponiveis no sitio do DIEESE na internet - www.dieese.org.br -, assim como nas

home pages dos executores locais, conforme tabela abaixo.

QUADRO 2
Boletins Regionais do Sistema PED na internet
PESQUISA DE INSTITUICAO EXECUTORA HOME PAGE
EMPREGO E
DESEMPREGO
Belo Horizonte Fundagao Jodo Pinheiro www.f]p.mg.gov.br
Porto Alegre Fundagdo de Economia e www.fee.rs.gov.br
Estatistica Siegfried Emanuel
Heuser
Recife Departamento Intersindical de www.dieese.org.br
Estatistica e Estudos
Socioecondmicos
Salvador Superintendéncia de Estudos www.sei.ba.gov.br
Econdmicos e Sociais da Bahia
Sao Paulo Fundagdo Analise Estadual de www.seade.gov.br
Dados
Distrito Federal Secretaria de  Estado de www.sedest.df.gov.br
Desenvolvimento ~ Social e
Trabalho

Fonte: DIEESE
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1.1-Uma nova Proposta de Press Release ede Calendario de
Divulgagao

Durante 2006, primeiro periodo de execucdo do Projeto “Aperfeicoamento do Sistema
PED e Desenho de Novos Indicadores e Levantamentos”, acdo do ambito do convENIO
MET/spPE/CODEFAT 098/2005 ¢ de seu Termo Aditivo, o DIEESE canalizou esforcos para
sensibilizar os parceiros regionais para necessidade de mudancas nos press releases regionais do
Sistema PED, bem como para construir coletivamente um modelo de informativo de divulgacao

dos resultados mensais.

Ademais, este Projeto solicitava o desenvolvimento de estudos que avaliassem as
possibilidades de elaboracao de um boletim nacional focando aspectos relevantes do mercado
de trabalho metropolitano e divulgando indicadores para o total das regides metropolitanas que

desenvolvem a PED.

De certa forma catalisando percep¢do generalizada entre os técnicos e os usuarios das
PEDs regionais, este modelo deveria viabilizar a homogeneizacao de variaveis, indicadores e
padrdo de analise, além de fornecer as condigdes para que o Sistema pudesse adotar um

calendario unificado de divulgacao.

Algumas diretrizes foram adotadas para viabilizar a constru¢cdo de um novo modelo de
informativo. Em primeiro lugar, como reagdo ao avangado grau de detalhamento das
informagdes que se atingiu ao longo do tempo, uma das diretrizes adotadas foi a reducdo da
quantidade de dados inserida nos informativos. A suposicdo era de que Relatérios mais
objetivos facilitariam a leitura e compreensdo dos indicadores de condi¢dao de atividade por
parte dos profissionais de imprensa. Uma melhor sumarizagdo dos resultados também tornaria
mais agil a apropriagdo das informagdes conjunturais geradas, difundidas a cada 30 dias, pelos

usuarios do Sistema PED.

Em segundo lugar, o ordenamento e a logica de apresentacao das informacdes também
deveriam provocar uma compreensao geral do desempenho dos mercados de trabalho locais, em
oposicdo ao texto fragmentado em uso pelo Sistema PED. Por fim, dever-se-ia adotar o

conjunto de graficos e tabelas que ilustrassem esta pretensao.
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2. O PRESS RELASE METROPOLITANO

Apos a elaboragcdo de varios prototipos, o modelo aprovado pelos Coordenadores
Técnicos das PED’s, Apresentado no Relatorio Anexo 2, caracterizou-se pela apresentagdo e
analise do comportamento do mercado de trabalho em dois periodos definidos — o mensal , na
primeira parte do boletim, e a variagdo em doze meses, na segunda. O desempenho mensal
apresenta todos os principais indicadores da condigdo ocupacional, dando primazia para o

desemprego. J4, na avaliagdo anual preponderaa trajetoria da dindmica ocupacional.

Para elaboracdo da proposta final, adotada integralmente a partir da divulgacdao dos
dados coletados em janeiro de 2007, usou-se uma metodologia baseada em sua constru¢ao
sucessiva de consensos. As oficinas técnicas foram os espagos privilegiados para a discussao

dos documentos/propostas que circularamentre as equipe técnicas regionais.

J4 o calendério unificado de divulgacao foi cautelosamente construido, levando-se em
consideragdo o periodo de fechamento das atividades de campo de todas as Pesquisas
Regionais, em especial as mais retardatarias. Adicionalmente, o cronograma de divulgacao do
Sistema PED, ao fixar na ultima quarta-feira do més subseqiiente ao da captagdo das
informacdes, procurou nao colidir com outras divulgagdes de estatisticas do trabalho (Quadro

3).

QUADRO 3
Cronograma de divulgagao dos resultados mensais do Sistema PED

e omcae dadeniomonas dadosparaa O Boletm

analise Metropolitano
Abril 13 18 25
Maio 18 23 30
Junho 15 20 27
Julho 13 18 25
Agosto 17 22 29
Setembro 14 19 26
Outubro 19 24 31
MNovembro 14 21 28
Dezembro a definir a definir a definir

Fonte: DIEESE
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2-0 PRESS RE LEASE METROPOLIT ANO

Para o ano de 2006 e primeiros meses de 2007, outro compromisso assumido no Projeto
“Aperfeicoamento do Sistema PED e Desenho de Novos Indicadores e Levantamentos”
consistia na organizacao de um boletim que totalizasse os resultados obtidos para os principais
indicadores da condi¢do de atividade apurados pela pesquisas realizadas nas seis Regides
metropolitanas pesquisadas € no Distrito Federal, produzindo, dessa forma, o Boletim
Metropolitano PED. Diferente da atividade, na qual se propunha a de promocao de ajustes a
uma publicagdo pré-existente e, portanto, plenamente aceita pelo conjunto das parcerias que

sustentam o Sistema PED, neste caso tratava-se de criar uma nova publicagao.

Desse modo, esta acdo, implicitamente, abarcava os aspectos relativos a discussao de
proposito, conteudo e formato do novo instrumento de divulgacdo. Obviamente, tratando de
uma publicagdo informativa de uma Pesquisa de envergadura sobre o emprego, o debate sobre a
pertinéncia do novo Boletim deveria ser norteado pelo bindmio proposito-contetido, e este, por
sua vez, remetia a defini¢ao dos indicadores relevantes para uma visao do mercado de trabalho

metropolitano.

Desse modo, a construgdo do novo Boletim foi iniciada pela definicdo do conjunto de
indicadores que este instrumento apresentaria. Para tanto, foi solicitado pelo DIEESE ‘a
Fundacdo SEADE, a realizacdo de um estudo de agregacdo dos principais indicadores da
condi¢do de atividade apurados pelo Sistema. Com isso, precisamente, se desejava identificar

qual seria o método utilizado para o cdlculo da taxa de desemprego metropolitana, bem como,

mediante um exercicio de construgdo de serie trimestral deste indicador, a estabilidade de sua
trajetoria. Este estudo, realizado nos primeiros meses de 2007, foi apresentado na Primeira
Oficina Técnica do Sistema PED e apreciado pela Coordenacdo Técnica do Sistema PED,
Dire¢ao Técnica do DIEESE e Fundagdo SEADE e, principalmente, pelos representantes dos

parceiros regionais do Sistema e encontra-se emanexo a este Relatorio —Anexo 1 ._

A pertinéncia da difusdo dos indicadores laborais PED,agora também na forma agregada,
contudo, estava associada também ao formato editorial do novo Boletim e a defini¢do de uma
estratégia de divulgagdo, que ndo colocasse em risco o grande espago na imprensa conquistado

pelas divulgacdes regionais. Assim, a discussao do novo Boletim foi organizada de forma a
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privilegiar em um primeiro momento seu contetido analitico (defini¢do de indicadores) e, em

uma nova rodada, sua forma de apresentagao.

De tal modo, na Primeira Oficina Técnica do Sistema, a construcao dos indicadores
agregados foi apreciada e aprovada por aquele colegiado, colhendo-se impressdes gerais sobre
qual deveria ser o objeto da nova publicagcdo. Duas orientagdes gerais para a seqii€ncia do

trabalho foram colhidas ali.

Em primeiro lugar, indicou-se a necessidade de reduzir a quantidade de dados inserida no
informativo nacional, proposta ja discutida durante a reformulagdo do press release regional.
Era generalizada a percepcdo entre técnicos e usudrios das PEDs regionais, de que a maioria das
informacdes disponibilizadas nao era realmente apropriada e utilizada. Outro consenso entre os
participantes da Primeira Oficina Técnica PED era de que se deveria produzir um protdtipo para
discussdo em uma segunda oficina. Este prototipo de Boletim, por seu turno, convenientemente,
deveria ter como base uma sele¢@o de indicadores usualmente divulgados pelas PEDs regionais,

deixando para outro momento a inclusao de possiveis novos indicadores.

A equipe de analistas da Fundagdo SEADE e do DIEESE, usualmente encarregada de
analisar os dados da PED e de elaborar o press release mensal, produziu, com a colaboragio da
Coordenagdo Técnica do Sistema PED, um modelo preliminar do Informe Nacional. Esse
modelo apresentava, na primeira parte, o texto explicativo e na segunda, seis tabelas com taxas

e estimativas selecionadas.

Na Segunda Oficina Técnica do Sistema, com a ampla participagdo dos Técnicos
Coordenadores das PED’s regionais ¢ das equipes técnicas dos Sistema PED no ambito do
DIESE e da Fundacao SEADE, , foi possivel discutir largamente o contetido ¢ o formato do
novo instrumento de divulgagao da PED, a partir daquele elaborado previamente. Os resultados
estdo consubstanciados no modelo reconhecido por todos os participantes dessas reunides

(Relatorio Complementar- Boletim Metropolitano PED).
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2.1.0sInd icadores do Boletim Metropolitano

Os dados do informativo modelo referiam-se ao trimestre encerrado em dezembro de
2005 e foram apresentados segundo um ordenamento que se julgou objetivo, com destaque
para os principais indicadores do periodo em anélise. Conforme o modelo anexo sugere-se que
os seguintes indicadores e informag¢des componham o informativo sobre o mercado de trabalho

metropolitano:

No més de referéncia

Taxa de desemprego total por tipo e contingente de desempregados;

= Variacdo donivel de ocupacdo;

® Taxa de desemprego inter-regional;

= Nivel de ocupagao inter-regional;

= Variacao daocupacao por setor de atividade;

= Variacao da ocupacdo por posi¢do na ocupagao;

®  Variacdo e valor do rendimento edo salario médio real;

=  Comportamento inter-regional dos rendimentos.

Comportamentoem 12 meses

* Variacdo daocupagdo, da PEA e do desemprego;

* Comportamento inter-regional da ocupacao;
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» Variac¢ao daocupagdo por setor de atividade;

» Desempenho daocupagdo segundo formas de inser¢ao;

* Comportamentoda taxa de desemprego total;

» Taxa de desemprego inter-regional;

» Comportamento da massa de rendimentos.

N

A semelhanga do press release regional, acompanhou o informativo metropolitano, um
anexo estatistico com indicadores selecionados. Neste trabalho, apresentou-se um modelo

preliminar desse anexo estatistico, contento os seguintes indicadores:

= Estimativas da Popula¢dao em Idade Ativa;

= Estimativas da Populacao Economicamente Ativa;

= Estimativas dos Ocupados;

= Estimativas dos Desempregados, por Tipo de Desemprego;

= Taxas de Participacao;

= Taxas de Desemprego,por Tipo de Desemprego;

= Estimativas dos Ocupados, por Setor de Atividade Econdmica;

= Distribuicao dos Ocupados, por Setor de Atividade Economica;

= Estimativas dos Ocupados, por Posi¢do na Ocupagio;

= Rendimento Médio Real Trimestral dos Ocupados e dos Assalariados.
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Para a totalizacdo das informagdes foi necessario realizar alguns ajustes nas séries da
Regido Metropolitana de Sao Paulo e do Distrito Federal, com a finalidade de torna-las
compardveis as demais séries. Para a primeira divulgagdo, pretende-se apresentar os dados a
partir de 1998 e os resultados serdo analisados para cada indicador selecionado. Nesta proposta,
porém, ha apenas algumas consideragdes gerais quanto aos indicadores para o total das regides

metropolitanas e do Distrito Federal:

= As regides metropolitanas de Sao Paulo, Belo Horizonte e Porto Alegre apresentam
comportamento semelhante em suas taxas e distribuicdes e parecem determinar o
patamar do indicador total. A principal exce¢do encontra-se nas taxas de participacao.
Para a Regiao Metropolitana de Sao Paulo, esse indicador esta bem acima do observado
para Belo Horizonte e Porto Alegre. Além disso, em Recife o patamar ¢ bem inferior ao
das demais regides, o que pode afetar o indicador total, apesar do pequeno peso desta

regiao.

= O padrao de sazonalidade observado nas séries, principalmente de desemprego e de
participacdo, mostra-se similar em todas as regides pesquisadas, embora haja alguns
indicios de que as regides metropolitanas do Nordeste apresentem leves diferengas,

talvez relacionadas ao peso das atividades turisticas.

= A tendéncia das séries de indicadores totais em geral reflete aquela observada nos
indicadores da Regido Metropolitana de Sdo Paulo. Isso fica bastante evidente na série
de rendimentos reais médios dos ocupados, em que o comportamento do indicador total
¢ bastante semelhante ao do observado em Sao Paulo e este, por sua vez, ¢ bem distinto

do que se nota nas demais regides.

= A Regido Metropolitana de Sdo Paulo responde por um pouco mais da metade das
estimativas da populacdo em idade ativa, da populacdo economicamente ativa, de
ocupados e dos desempregados. Com isso, ¢ de se esperar que o total de qualquer
indicador considerado seja sempre mais influenciado por esta regido do que pelas

demais.

As observagoes anteriores poderdo ser melhor visualizadas e mesmo validadas com um estudo

detalhado de dessazonalizagdo das séries — totais e regionais.
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2.2.D iretrizes par aaDivulg a¢aodo BoletimMe tropolitanoPED

Uma vez consensados contetido e estrutura do informe nacional, discutiram-se igualmente, nas
reunides de trabalho, diretrizes, agdes e atividades de ordem mais operacional para a confecg¢ao
e a divulgacao desse instrumento. Tais diretrizes, conforme descritas a seguir, deveriam ser
testadas, ao longo do tempo, em cada regido metropolitana, para verificar o seu funcionamento

e efetividade.

= Formato: inicialmente, definiu-se que o Boletim Metropolitano iria compor o texto de
divulgagdo regional. Em cada regido metropolitana, na primeira parte, o documento de
divulgagdo deveria apresentar o texto analitico e as respectivas tabelas do anexo
estatistico referentes ao mercado de trabalho regional, salientando-se que, tendo se
discutido e deliberado um modelo homogéneo de Press Release regional, seriam
utilizados os indicadores comuns a todas as PEDs. A segunda parte, registrando a
analise e os graficos ilustrativos, serd a mesma para todas as regides integrantes do
Sistema PED. Esta divisdo do release em duas partes decorre da possibilidade de a
imprensa destacar apenas os dados totalizados, ndo mencionando os relativos a regido
que os divulga. Isso ndo significaria, no entanto, que esse procedimento garanta aos

dados regionais a mesma énfase supostamente dadaaos dados totalizados.

= Data da divulgagdo: ultima quarta-feira do més subseqiiente ao més de referéncia,
simultaneamente em todas as PEDs regionais, com calendario unificado e horario

previamente definido.

= Forma da divulgacdo: dependerd de cada regido, podendo ser por meio de coletiva a
imprensa, via Internet, entrevistas individuais, envio de press release aos diversos meios

de comunicagao, etc.

= Periodicidade da divulgacao: mensal, apresentando dados do trimestre movel terminado
no més anterior ao da divulgacdo. No intervalo das divulgagdes, aventa-se a

possibilidade de disponibilizar estudos teméaticos explorando as bases regionais.

= Primeira divulgacdo: data a ser definida. Existe uma sugestdo de que seja em fevereiro

de 2007, quando haveraa possibilidade de apresentar dados até dezembro de 2006.
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= FElaboragdo da analise: os dados enviados pelas PEDs regionais serdo totalizados pela
PED/RMSP, que se responsabilizard também pela analise dos resultados. O boletim
metropolitano em sua forma preliminar devera ser encaminhado as PEDs regionais para

avaliagdo; as sugestdes poderdo serincorporadas ao informe final.

= Projeto editorial: ficara a cargo da PED/RMSP, com a avaliag¢ao e aprovacao das PEDs
regionais. Da mesma forma, pressupde-se a elaboracao de um logotipo do Sistema PED,

que ficard ao cargo do DIEESE.

= Notas explicativas: deveriam acompanhar o informativo metropolitano, mencionando as
regides metropolitanas que fazem parte do Sistema PED, incluindo o Distrito Federal.
Adicionalmente, deveriam explicitar as diferencgas relativas a classificagao dos setores

de atividade econdmica e das ocupagdes,no caso da PED/RMSP.

Com o andamento do processo de divulgacao, poucas alteragdes foram feitas no formato
e estratégia de divulgacdo acordados. O Boletim Metropolitano passou a ser divulgado
simultaneamente em todas as regides, de acordo com o calenddrio previamente construido, nas
ultimas quartas-feiras de cada més subseqiiente ao da coleta das informacgdes. As divulgacdes
preferencialmente sdo realizadas através de coletivas de imprensa, que ficaram ao cargo dos
Convénios Regionais PED, como forma de valorizagdo dos parceiros regionais. Ademais, a
Coordenagdo Técnica do Sistema PED produziu um texto para dar suporte as primeiras
divulgacdes, dedicado a situar o usuéario PED quanto as dimensdes dos diferentes mercado de
trabalho cobertos pelo Sistema e o impacto deste dimensionamento sobre os valores médios dos

indicadores metropoltanos (Anexo 2).

Completaria o quadro de defini¢do do novo Boletim Metropolitano, a criacdo de uma
identidade visual, como a proposi¢do de uma logomarca a ser utilizada nos produtos do Sistema
PED. Dentre as varias tentativas, o formato de logomarca abaixo foi o mais bem sucedido e
passou a identificar o Boletim Metropolitano e a capa dos cdroms que contém os microdados do

Sistema (Figura 2)
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FIGURA 2
Logomarca do Sistema PED

SISTEMA

PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO

Fonte: DIEESE
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3-DISPON IBILIZAGAO DOS MICRODADOS DO S ISTEMA PED

Para “Construir a politica de acesso e disponibilizagdo dos indicadores e microdados
da PED”, a Coordenag¢do Técnica do Sistema PED definiu duas agoes basicas: a definigdo de
critérios para a disponibilizacdo dos microdados PED e a organizagdo do Sistema para a
distribui¢do de seus bancos de dados. Dar acesso a determinados segmentos de usudrios as
bases de microdados de importantes surveys, constitui, atualmente, pratica usual dos grandes
institutos de pesquisa em nivel internacional que buscam ndo apenas demonstrar transparéncia
em seus procedimentos, como viabilizar que analistas com diferentes visdes possam construir

seus proprios indicadores de desempenho domercado de trabalho.

Esta pratica ja era adotada por algumas instituigdes integrantes do Sistema PED, que
movidas pela preocupagdo da democratizacdo de acesso ao patrimdnio publico representado
pelo banco de dados PED e por demandas locais, disponibilizavam as bases de microdados.
Porém, a excec¢ao da Fundacao SEADE, em geral, esta disponibilizagdo ndo era acompanhada
de uma documentacao que orientasse o usudrio a reproduzir os cuidados tipicos do padrao de
qualidade PED para construg¢ao de indicadores, tampouco se adotava procedimentos com vistas
a garantir a seguranca da base de dados. Ademais, tratando-se de iniciativas isoladas, a

perspectiva de uma politica do Sistema PED literalmente se perdia.

Mais uma vez, para o estabelecimento de uma pratica do Sistema PED, que
contribuisse para a visibilidade do conjunto de Pesquisas Regionais que o compde e para a
formulagdo de politicas publicas do trabalho no espaco metropolitano, foi adotado um processo
de defini¢do sucessiva. Primeiro dos critérios para definicdo do contetido das bases a serem
distribuidas, o que implicaria na discussao sobre niveis de seguranga € 0 compromisso com um
padrdo de qualidade PED. Em segundo lugar, o modo de organizacdo do Sistema para
concretizar o delineado pela discussdo da forma de apresentagdo destes bancos de dados — o
estabelecimento do instrumento de divulgacao destas bases (internet ou cdroms); a distribuicao,
entre as instituigdes parceiras, do trabalho de processamento de cada base regional, a criagdo de
identidade institucional deste produto do Sistema PED; e, por fim, de uma sistematica de

distribuigdo das bases.
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3.1 - Definigdo dos Critérios para Apresenta ¢giao das Bases de
Microdados

O roteiro para a disponibilizagdo padronizada dos microdados das diversas PEDs se baseou
em alguns dos critérios ja utilizados em Sao Paulo. A seguir sdo detalhados os aspectos
considerados mais relevantes da forma de apresentacdo das bases de dados, de seu contetido, de
sua documentacdo e de questdes relacionadas ao sigilo das informagdes e a preservagdo da

qualidade dos dados que venhama ser processados.

Forma de apresent agao

Inicialmente, sugere-se que os dados, em geral divididos em duas bases, uma familiar e
outra individual, sejam agregados em uma base Unica. Para tanto, € necessario estrutura-la de tal
forma que cada registro corresponda as informagdes de um individuo acrescidas dos dados
relevantes referentes a sua familia e ao seu domicilio, excluindo-se as variaveis utilizadas para
controle dos procedimentos de campo, presentes na base de dados de familias. Com isso, o
processamento torna-se bem mais simples, ndo sendo necessario agregar as bases caso se deseje

analisar simultaneamente informacoes individuais e familiares.

O conjunto completo de dados de cada regido deverd ser dividido em bases anuais,

disponibilizando-se apenas os dados correspondentes a anos completos.

Conteud o das bases de dados

Além dos dados coletados por meio do questiondrio, integrard as bases um conjunto de
indicadores predefinidos, com o objetivo de facilitar o processamento dos dados e garantir a

padronizagdo das informagdes.

e Sugere-se a inclusdo de indicadores de criagdo complexa, tais como: situacio
ocupacional de cada individuo em uma varidvel unica; nivel de instru¢ao das pessoas de
sete anos ou mais; € posi¢ao ocupacional, ramo e setor de atividade dos ocupados. Além
destes, deverdo também ser incluidos indicadores de cunho familiar, como o nimero de

pessoas que compdem a familia e o rendimento familiar total. Cabe ressaltar que,

Convénio MTE/SPPE/CODEFAT No 098/2005 e Primeiro Termo Aditivo 2



Aperfeicoamento do Sistema PED e Desenho de Novos Indicadores e
Consolidagdo do Sistema Estatistico PED e Desenho de Novos Indicadores e Levantamentos/Primeiro Termo Aditivo

embora a pesquisa considere apenas os proventos do trabalho ou da previdéncia social,
estudos adicionais realizados com o proposito de investigar todos os tipos de renda
obtidos revelaram que a PED capta dados de cerca de 80% dos rendimentos familiares

totais, tratando-se, pois, de um indicador bastante satisfatorio.

e Seria conveniente incluir indicadores auxiliares, tais como uma variavel Uinica com o
ano e o0 més de realizacdo da pesquisa e outras que agreguem informacdes de tempo
(para os desempregados, o tempo de procura efetiva por trabalho e o periodo
transcorrido desde o ultimo trabalho realizado at¢ o momento da pesquisa; para os
ocupados, o tempo de permanéncia no atual trabalho). Essas informagdes sdo captadas
em anos, meses ¢ dias e seria interessante converté-las em uma base comum (semanas,

meses ou dias).

e Além das varidveis descritas anteriormente, correspondentes a transformacdes de dados
jé captados, sugere-se também a inclusdo de informagdes que facilitem a criacdo ou o
processamento de alguns indicadores. Entre estas, propde-se que, nos registros
individuais, seja incluido o valor do deflator de renda utilizado em cada regido,
correspondente a0 més da informagao de rendimentos. Com isso, o usudrio podera
facilmente deflacionar qualquer varidvel de renda para o més de referéncia que desejar.
O salario minimo nominal vigente no més de referéncia dos rendimentos também
constitui uma informacao util para a cria¢ao de indicadores de faixas de salario minimo

para ocupados ou aposentados € pensionistas.

¢ Os indicadores com forma de cria¢do divergente entre as diversas regides onde a PED ¢
realizada, tais como a posi¢ao na ocupacao e o setor de atividade dos ocupados, deverdao

ser apresentados em sua versdo regional e em outra padronizada para todas as regides.
Documen tagao dabase de dados

E imprescindivel documentar amplamente a base de dados e disponibilizar tal
documentagdo como parte integrante da base. Pelo menos os seguintes itens devem ser

contemplados:

e instrumento de coleta (questionario) da pesquisa;

Convénio MTE/SPPE/CODEFAT No 098/2005 e Primeiro Termo Aditivo 3



Aperfeicoamento do Sistema PED e Desenho de Novos Indicadores e
Consolidagdo do Sistema Estatistico PED e Desenho de Novos Indicadores e Levantamentos/Primeiro Termo Aditivo

resumo do plano amostral utilizado na regido, detalhando se a amostragem ¢ realizada em
um ou mais estagios, quais as unidades de amostragem do primeiro estagio, qual o tamanho
esperado de amostra por més e qual o sistema de referéncia utilizado e sua forma de
ordenacdo. Além disso, deve ser mencionada a maneira para se acumularem os dados
mensais, de forma a serem divulgados apenas os resultados trimestrais, bem como a
justificativa para esse procedimento. O plano também precisa explicitar se existe
necessidade da realizagdo de processamentos ponderados e, em caso afirmativo, qual a

variavel que corresponde ao fator de ponderagao;

principais conceitos utilizados pela PED, tais como o de Domicilio, Familia, Morador,
Posi¢do no Domicilio e na Familia; o de Populacio em Idade Ativa, Populagdo
Economicamente Ativa, Ocupados, Inativos ¢ Desempregados em suas trés formas —
Desemprego Aberto, Desemprego Oculto pelo Trabalho Precério e Desemprego Oculto pelo

Desalento;

explicitacdo dos calculos das taxas de participagdo e de desemprego totais € por segmentos

populacionais;

especificagdo dos diversos periodos de referéncia utilizados na captacdo de varidveis

classificatorias e de outras, como horas trabalhadas ou rendimentos obtidos;

defini¢do dos principais indicadores utilizados para os ocupados (posi¢cdo na ocupagdo,
ramo ¢ setor de atividade, subcontratacdo de mao-de-obra, rendimentos obtidos e horas
trabalhadas, entre outros; os desempregados (tempo de procura por trabalho, posse de
experiéncia anterior de trabalho, caracteristicas do ultimo trabalho realizado e meios de
sobrevivéncia utilizados) e os inativos (condi¢ao de inatividade, realizagdo ou ndo de

trabalho excepcional, rendimentos recebidos da previdéncia social);

inclusdo de informagdes detalhadas sobre as variaveis de rendimento, explicitando se
correspondem a moeda vigente no momento de captacdo dos dados ou se foi necessario
truncar “zeros” para que os valores pudessem ser anotados no espaco disponivel no
questionario para esse fim. E preciso mencionar como os rendimentos podem ser

deflacionados e trazidos a uma base comum e, além disso, qual o tratamento dispensado aos
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valores iguais a zero no rendimento de ocupados, especificando-se as categorias para as
quais esse valor ¢ desconsiderado no calculo dos indicadores, em geral assalariados e
domésticos mensalistas, e para quais posi¢cdes na ocupagdo o rendimento igual a zero ¢
aceito no calculo, em geral autbnomos, empregadores, profissionais liberais e domésticos
diaristas. Deve-se especificar também como ¢ tratada a informagdo de rendimentos de
trabalhadores familiares sem remuneragao salarial ou ocupados que recebem
exclusivamente em espécie e beneficio. Outra informagao relevante refere-se a adogdo ou
ndo de limites superiores de rendimento a fim de controlar o erro amostral dos indicadores.

Caso os limites sejam adotados, convém que sejam informados na documentagio;

detalhamento da forma de célculo dos indicadores de horas trabalhadas pelos ocupados,

mencionando-se qual o tratamento oferecidoaos valores iguais a zero;

elaboracdo de um dicionario que descreva todas as variaveis investigadas e os indicadores
gerados na base, suas respectivas desagregacdes e os rotulos que lhes foram atribuidos.
Quaisquer alteragdes nos codigos das variaveis também devem ficar documentadas nesse

dicionario;

orientacdo aos usudrios sobre a maneira adequada de tratar e interpretar os dados
provenientes de amostras probabilisticas domiciliares, por meio da inclusdo de algumas
informagdes basicas sobre como calcular os erros amostrais dos indicadores, considerando-
se o plano amostral adotado em cada regido, bem como os valores recentes obtidos para os

erros amostrais dealguns indicadores principais em periodos anuais e trimestrais;

detalhamento da estrutura da base e das posicdes de leitura das variaveis.

Sigi lo daidentidade dos entrevistados

A fim de manter em sigilo a identidade e o endereco dos entrevistados, algumas

transformacdes precisam ser efetuadas nos dados, antes de sua disponibilizagdo. O codigo do

setor censitario onde a entrevista foi realizada ndo pode estar disponivel na base de dados, pois,

em alguns casos, isso possibilitaria a identificagdo dos domicilios e a quebra de sigilo da

pesquisa. Entretanto, devido ao desenho amostral utilizado, com amostragem em dois estagios,

o erro amostral dos indicadores s6 pode ser calculado se houver a informacdo de quais
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domicilios fazem parte de um mesmo setor censitario. Para atender tanto a necessidade de sigilo

quanto a possibilidade de calculo de erros amostrais, sugere-se que o codigo dos setores

censitarios seja descaracterizadopor meio de uma transformagao matematica.

Qualidade dos processa men tos

Propde-se a discussdo sobre a conveniéncia de se incluirem determinadas informagdes
na base de dados, uma vez que usuarios menos experientes poderiam realizar desagregagdes
muito além do limite permitido pela amostra utilizada. E o caso de processamentos por
municipio e distrito de realizagao da pesquisa, por exemplo. Todas as PEDs foram implantadas
tendo-se em vista resultados para o total das regides abordadas e para alguns poucos recortes
regionais, em geral o municipio-sede da regido e o total dos demais municipios que a compdem.
A disponibilizagdo de informagdes de municipios e distritos permitird que o usudrio analise
recortes regionais talvez inadequados, levando a conclusdes individuais para um municipio ou
distrito que deveria ser analisado como parte de uma regido maior. Cabe ressaltar que, caso se
opte por disponibilizar apenas indicadores gerais, como a regido a que o domicilio pertence e
ndo exatamente o municipio e distrito, estas duas ultimas informacdes deverdo ser
descaracterizadas e incluidas na base de dados, a fim de permitir o calculo dos erros amostrais,

como ja mencionado no itemsobre a documentacdo da base.

3.2-0Organi zagao do Sistema para Distr ibuicdo do Produto “Bases
de Microdados do Sistema PED”

Definidos os critérios de apresentagdo das bases de microdados, coube a representagio
do DIEESE na Coordenagao Técnica do Sistema PED elaborar o produto “Bases de Microdados
do Sistema PED”. Para tanto, foi elaborado um projeto de identidade grafica, que envolveu a
definicdo de uma caixa, contendo os 10 cdroms que suportam dois arquivos por série estatistica
disponibilizadas — uma na forma texto (tipologia txt) e outra estruturada em SPSS (Statistical

Package for the Social Sciences). Também foram mobilizados os estatisticos do Dieese que
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compde a equipe do Sistema PED para o processamento de cinco bases de dados, ficando a da

PED-RMSP ao cargo da equipe técnica da Fundagao SEADE.

Concretizando o estabelecimento da politica de disponibilizagdo ora relatada, foram
reproduzidas inumeras copias da 1 edi¢do das Bases de Microdados das Pesquisas integrantes
do Sistema PED para uma primeira distribui¢do entre centros de pesquisas, universidades e
académicos dedicados aos estudos do comportamento do mercado de trabalho. Pelo menos a
primeira distribui¢do deste produto serd feita de modo dirigido, através da formacdo de um

cadastro basico de usuarios dos microdados PED.

Por fim, resta informar que o produto “Bases de microdados PED” acompanha o

presente Relatorio Técnico.
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ANEXOS
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ANEXO 1

ESTUDO ESTATISTICO DOS INDICADORES AGREGADOS PED
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Apresenta c¢ao

Atualmente, a PED ¢ realizada no Distrito Federal e nas Regides Metropolitanas de Belo Horizonte,
Porto Alegre, Recife, Salvador e Sdo Paulo. A partir das informagdes coletadas para cada uma dessas
regides, preparam-se e divulgam-se séries de indicadores regionais. O presente estudo tem como
objetivo apresentar uma proposta de calculo de séries de indicadores para o total das regides
pesquisadas, bem como discutir os resultados obtidos. As séries analisadas correspondem aos
principais indicadores normalmente divulgados pela PED, entre eles: as taxas de desemprego e de
participacdo; as estimativas de populagdo em idade ativa (PIA), de populagdo economicamente ativa
(PEA), de desempregados e de ocupados; e para os ultimos, a distribui¢do e as estimativas por setor de
atividade e por posi¢do na ocupagio, o rendimento médio real, a média de horas semanais trabalhadas

e a propor¢ao daqueles que trabalham acima da jornada legal.

Metodologia de Calculo

A metodologia adotada para o calculo dos indicadores totais é bastante simples e serd apresentada para
cada uma das séries calculadas. Os dados regionais utilizados sdo aqueles normalmente divulgados
pela pesquisa, com as seguintes excegdes: para a Regido Metropolitana de Sdo Paulo, foram
recalculadas as séries de distribuigdo e de estimativas de ocupados por setor de atividade e por posi¢do
na ocupagdo, a fim de adotar os mesmos critérios ¢ desagregagoes utilizadas nas demais regides; ¢
para o Distrito Federal foi necessario refazer a série de rendimentos dos ocupados, para garantir o
mesmo tratamento aos dados que ¢ realizado nas regides metropolitanas. Portanto, nesses casos, as

séries divulgadas pelas regides ndo coincidem com as apresentadas nesse estudo.

+ Estimativas

Quando o indicador considerado é uma estimativa, o total corresponde simplesmente a soma das
estimativas regionais. Isso vale para o total da populacdo em idade ativa, da populagdo
economicamente ativa, dos desempregados e dos ocupados por setor de atividade e por posicdo na

ocupacao.

¢ Taxas

O indicador total para a taxa de participacdo ¢ obtido a partir da média das taxas de participagdo

regionais, ponderada pela estimativa de PIA de cada regido. Ja a taxa de desemprego total ¢ calculada
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de maneira analoga a taxa de participac@o, mas utilizando-se como fator de ponderacgio a estimativa da

PEA regional.

¢ Distribuigcoes

As distribuigdes de ocupados por setor de atividade e posicdo na ocupagdo sdo calculadas a partir das

séries das estimativas totais.

¢ Rendiment os

Para o calculo do rendimento real médio total, primeiramente deflacionam-se as séries de rendimentos
nominais regionais com base no indice de custo de vida utilizado em cada PED e, em seguida,

pondera-se cada valor pela estimativa de ocupados da regiao.

¢+ Horas Trabalhadas

A média total de horas trabalhadas corresponde & média das horas trabalhadas em cada regido,
ponderada pelo nimero de ocupados de cada uma. Ja a propor¢do de ocupados que trabalham além da
jornada legal ¢ obtida calculando-se inicialmente uma estimativa de quantos trabalhadores encontram-
se nessa condi¢do em cada regido. Em seguida, totaliza-se esse valor e determina-se o percentual que

representa em relagdo a estimativa de total de ocupados calculada anteriormente.

Apresentam-se, a seguir, as tabelas contendo as séries regionais e os indicadores totais para 2005, além
da forma de célculo destes tltimos. No Anexo I encontram-se as séries completas calculadas a partir

de 1998, quando todas as PEDs ja estavam implantadas.
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TABELA 1
Estimativas da Populagdo em Idade Ativa
Regi6es Metropolitanas e Distrito Federal
2005

Metodologia de célculo da Estimativa da PIA Total

PIA Total = PIA Belo Horizonte +PIA Distrito Federal + PIA Porto Alegre + PIA Recife + PIA Salvador + PIA Sao Paulo.

TABELA 2
Estimativas da Populagdo Economicamente Ativa
Regibes Metropolitanas e Distrito Federal
2005

Metodologia de célculo da Estimativa da PEA Total

PEA Total = PEA Belo Horizonte + PEA Distrito Federal + PEA Porto Alegre + PEA Recife + PEA Salvador + PEA S&o Paulo.
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TABELA 3
Estimativas dos Ocupados
Regides Metropolitanas e Distrito Federal

2005
Em mil pessoas
Trimestres Total B_elo Distrito Porto Alegre Recife Salvador Sao Paulo
Horizonte Federal
Jan-2005 15.259 1.962 962 1.557 1.230 1.273 8.275
Fev 15.088 1.935 953 1.549 1.201 1.269 8.181
Mar 15.057 1.935 945 1.544 1.181 1.256 8.196
Abr 15.108 1.933 947 1.535 1.176 1.252 8.265
Mai 15.193 1.948 955 1.537 1.192 1.261 8.300
Jun 15.226 1.965 959 1.550 1.197 1.270 8.285
Jul 15.324 1.976 967 1.572 1.197 1.291 8.321
Ago 15.405 2.012 971 1.583 1.196 1.299 8.344
Set 15.418 2.020 983 1.577 1.189 1.328 8.321
Out 15.450 2.038 994 1.574 1.193 1.334 8.317
Nov 15.576 2.046 1.000 1.580 1.195 1.352 8.403
Dez 15.814 2.064 1.012 1.608 1.214 1.350 8.566

Fonte: Convénio Dieese/ Seade/ Mte - FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

TABELA 4
Estimativas dos Desempregados
Regides Metropolitanas e Distrito Federal
2005
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TABELA 5
Taxas de Participagao
Regibes Metropolitanas e Distrito Federal
2005

Metodologia de calculo da Taxa de Participacdo Total

Taxa de Participagdo Total = 100 * PEA Total / PIA Total.

TABELA 6
Taxas de Desemprego
Regibes Metropolitanas e Distrito Federal
2005
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TABELA 7
Estimativas dos Ocupados, por Setor de Atividade Econbdbmica
Regides Metropolitanas" e Distrito Federal
2005

Metodologia de calculo da Estimativa do Total dos Ocupados por Setor de Atividade

Ocupados Industria Total = Ocupados Industria Belo Horizonte + Ocupados Industria Distrito Federal + Ocupados Industria
Porto Alegre + Ocupados Industria Recife + Ocupados Industria Salvador + Ocupados Industria Sao Paulo.

A mesma metodologia se aplica para os setores Comércio, Servigos, Construgdo Civil e Outros Setores.

TABELA 8
Distribuicao dos Ocupados, por Setor de Atividade Econémica
Regides Metropolitanas'" e Distrito Federal
2005
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TABELA 9
Estimativas dos Ocupados, por Posigao na Ocupagao
Regides Metropolitanas (1) e Distrito Federal

2005
Em mil pessoas
Assalariados
Setor Privado Outras
Trimestres Total Total Setor Com Sem Autonomos %n;;rzgt?::: Posigoes
Piblico | Total Carteira Carteira @

Assinada | Assinada
Jan-2005 15.259 9.591 1.704 7.878 6.029 1.848 3.094 1.300 1.276
Fev 15.088 9.539 1.691 7.845 6.037 1.808 2.990 1.313 1.246
Mar 15.057 9.576 1.654 7.920 6.134 1.786 2.924 1.299 1.256
Abr 15.108 9.610 1.648 7.951 6.157 1.795 2.933 1.310 1.254
Mai 15.193 9.662 1.657 8.003 6.158 1.844 2972 1.303 1.256
Jun 15.226 9.656 1.668 7.986 6.166 1.821 3.018 1.330 1.222
Jul 15.324 9.716 1.714 8.004 6.204 1.801 3.034 1.343 1.232
Ago 15.405 9.849 1.704 8.136 6.329 1.808 3.018 1.328 1.212
Set 15.418 9.897 1.705 8.190 6.388 1.803 3.020 1.288 1.214
Out 15.450 9.918 1.655 8.262 6.392 1.870 3.003 1.326 1.202
Nov 15.576 9.956 1.653 8.292 6.422 1.870 3.042 1.332 1.246
Dez 15.814 10.057 1.688 8.373 6.411 1.961 3.088 1.379 1.291
Fonte: Convénio Dieese/ Seade/ Mte - FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

(1) Referem-se as Regides Metropolitanas de Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife, Salvador e Sdo Paulo.
(2) Incluem donos de negdécio familiar, profissionais universitarios autbnomos, trabalhadores familiares sem remuneragao salarial, etc.

TABELA 10
Distribuicao dos Ocupados, por Posicdo na Ocupagao
Regides Metropolitanas'" e Distrito Federal

2005
Em porcentagem
Assalariados
) Setor Privado R Empregados Outras
Trimestres Total Total S'et?r Com Sem Autonomos Domésticos |Posicaes (2)
Publico | Total Carteira Carteira
Assinada Assinada

Jan-2005 100,0 | 62,9 11,2 51,6 39,5 12,1 20,3 8,5 8,4
Fev 100,0 | 63,2 11,2 52,0 40,0 12,0 19,8 8,7 8,3
Mar 100,0 | 63,6 11,0 52,6 40,7 11,9 19,4 8,6 8,3
Abr 100,0 | 63,6 10,9 52,6 40,8 11,9 19,4 8,7 8,3
Mai 100,0 | 63,6 10,9 52,7 40,5 12,1 19,6 8,6 8,3
Jun 100,0 | 63,4 11,0 52,5 40,5 12,0 19,8 8,7 8,0
Jul 100,0 | 63,4 11,2 52,2 40,5 11,8 19,8 8,8 8,0
Ago 100,0 | 63,9 11,1 52,8 411 11,7 19,6 8,6 7,9
Set 100,0 64,2 11,1 53,1 41,4 11,7 19,6 8,4 7.9
Out 100,0 | 64,2 10,7 53,5 41,4 12,1 19,4 8,6 7,8
Nov 100,0 | 63,9 10,6 53,2 41,2 12,0 19,5 8,6 8,0
Dez 100,0 | 63,6 10,7 52,9 40,5 12,4 19,5 8,7 8,2
Fonte: Convénio Dieese/ Seade/ Mte - FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

(1) Referem-se as Regides Metropolitanas de Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife, Salvador e Sao Paulo.
(2) Incluem donos de negdcio familiar, profissionais universitarios autbnomos, trabalhadores familiares
sem remuneragao salarial, etc.
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Aperfeicoamento do Sistema PED e Desenho de Novos Indicadores e
Consolidagdo do Sistema Estatistico PED e Desenho de Novos Indicadores e Levantamentos/Primeiro Termo Aditivo

TABELA 11
Horas Semanais Médias Trabalhadas pelos Ocupados no Trabalho Principal
Regides Metropolitanas e Distrito Federal
2005

Metodologia de calculo das Horas Semanais Médias Trabalhadas do Total dos Ocupados

Horas Médias Totais = [(Ocupados Belo Horizonte * Horas Médias Belo Horizonte) + (Ocupados Distrito Federal * Horas Médias Distrito Federal) +
(Ocupados Porto Alegre * Horas Médias Porto Alegre) + (Ocupados Recife * Horas Médias Recife) + (Ocupados Salvador * Horas Médias Salvador) +
(Ocupados Séo Paulo * Horas Médias S&o Paulo)] / (Ocupados Total).

TABELA 12
Proporgédo de Ocupados que Trabalharam acima da Jornada Legal
Regides Metropolitanas e Distrito Federal

2005
Em porcentagem
. Belo Distrito . =
Trimestres Total . Porto Alegre Recife Salvador Sao Paulo
Horizonte Federal
Jan-2005 42,5 37,1 37,4 38,1 52,7 43,6 43,6
Fev 42,6 38,2 37,5 37,7 52,6 44 1 434
Mar 41,6 38,1 36,9 37,9 51,9 43,8 41,8
Abr 41,3 38,2 36,0 37,5 51,3 43,7 41,5
Mai 42,9 40,0 35,2 39,2 51,4 46,0 43,4
Jun 42,4 38,8 35,7 38,2 51,7 46,2 42,9
Jul 43,0 39,5 35,5 38,9 51,9 47,2 43,6
Ago 43,3 38,7 35,1 38,2 52,4 471 44,4
Set 42,5 37,4 33,7 36,9 51,8 45,4 44,0
Out 411 35,2 33,1 35,8 52,5 44 4 42,4
Nov 39,0 32,8 32,7 34,6 52,4 43,7 39,5
Dez 40,3 33,3 33,9 35,9 52,7 445 411

Fonte: Convénio Dieese/ Seade/ Mte - FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.
Nota: Exclusive os ocupados que ndo trabalharam na semana.

Metodologia de célculo do Percentual do Total dos Ocupados gque trabalha acima da Jornada Legal de Trabalho

Percentual acima da Jornada Total = [(Ocupados Belo Horizonte * Percentual Belo Horizonte) + (Ocupados Distrito Federal * Percentual Distrito Federal) +
(Ocupados Porto Alegre * Percentual Porto Alegre) + (Ocupados Recife * Percentual Recife) + (Ocupados Salvador * Percentual Salvador) + (Ocupados S&o Paulo *
Percentual Sdo Paulo)] / (Ocupados Total).
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Aperfeicoamento do Sistema PED e Desenho de Novos Indicadores e
Consolidagdo do Sistema Estatistico PED e Desenho de Novos Indicadores e Levantamentos/Primeiro Termo Aditivo

TABELA 13
Rendimento Médio Real" Trimestral dos Ocupados
Regides Metropolitanas e Distrito Federal

2005
Em reais de dez./2005
Trimestres Total B_elo Distrito Porto Alegre Recife Salvador Sao Paulo
Horizonte Federal

Jan-2005 946 785 1.310 888 579 725 1.042
Fev 946 762 1.288 891 575 751 1.044
Mar 946 782 1.239 892 558 779 1.043
Abr 946 762 1.246 914 565 752 1.043
Mai 943 774 1.245 908 565 740 1.039
Jun 948 754 1.249 907 559 721 1.058
Jul 962 771 1.280 906 557 729 1.076
Ago 978 782 1.300 931 560 737 1.094
Set 978 788 1.323 954 577 735 1.083
Out 967 797 1.292 953 567 734 1.068
Nov 967 809 1.271 931 557 724 1.074
Dez 967 811 1.254 903 567 724 1.078
Fonte: Convénio Dieese/ Seade/ Mte - FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

Nota: Excluem-se os assalariados e os empregados domésticos assalariados que ndo tiveram remuneragdo no més, os
trabalhadores familiares sem remuneragéo salarial e os trabalhadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio.
(1) Inflator utilizado: IPCA/BH/IPEAD; INPC-DF/IBGE; IPC-IEPE/RS; INPC-RMR/IBGE/PE; IPC-SEI/BA; ICV-DIEESE/SP.

Metodologia de célculo da Renda Média do Total dos Ocupados

Renda Média Total = [(Ocupados Belo Horizonte * Renda Média Belo Horizonte) + (Ocupados Distrito Federal * Renda Média Distrito Federal) +
(Ocupados Porto Alegre * Renda Média Porto Alegre) + (Ocupados Recife * Renda Média Recife) + (Ocupados Salvador * Renda Média Salvador) +
(Ocupados Sao Paulo * Renda Média Séo Paulo)] / (Ocupados Total).
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CONSIDERACOES

A fim de proporcionar um melhor entendimento dos resultados obtidos e a formulagdo de hipoteses
sobre o comportamento das séries de indicadores totais, elaboraram-se diversos graficos de trés tipos

diferentes, que serdo apresentados a seguir:

e colunas empilhadas — com o intuito de visualizar a participagdo de cada regido no indicador
total, optou-se pela utilizacdo de graficos desse tipo mostrando a contribuicao de cada regido
nas estimativas de populacdo em idade ativa, populagdo economicamente ativa,
desempregados e ocupados por setor de atividade e por posicdo na ocupagdo. Como ¢ bastante
razoavel supor que o peso de cada regido ndo sofra alteragcdes substanciais ao longo do tempo,
estes graficos foram elaborados apenas para um trimestre de dados, o terminado em dezembro

de 2005;

e [inha — para visualizar o comportamento das séries ao longo do tempo, as tendéncias
observadas e os possiveis padroes de sazonalidade existentes, o tipo de grafico mais adequado
¢ o de linha, mostrando as taxas de participacdo e de desemprego, o indice do nivel de
ocupagdo ¢ os rendimentos reais médios dos ocupados, com dados de janeiro de 1998 a margo
de 2006. Em cada um deles sdo apresentados o indicador total e o regional, para cada uma das

regides onde a PED ¢ realizada;

® radar — grafico apropriado para a comparacdo do patamar dos indicadores regionais e do total.
Os indicadores selecionados para serem apresentados neste tipo de grafico foram as taxas de
participacdo e de desemprego, os rendimentos reais médios dos ocupados ¢ as horas semanais
médias por eles trabalhadas. O periodo considerado foi o trimestre terminado em marco de

2006.
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Aperfeigoamento do Sistema PED e Desenho de Novos Indicadores e
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GRAFICO 1

Distribuicao da PIA, PEA, Ocupados e Desempregados

Regides Metropolitanas ") e Distrito Federal

Dezembro/ 2005
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PEA Ocupados Desempregados

Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE -FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.
(1) Referem-se as Regides Metropolitanas de Sdo Paulo, Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife e Salvador.
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GRAFICO 2

Distribuicao dos Ocupados, segundo Setor de Atividade

Regides Metropolitanas ") e Distrito Federal

Dezembro/ 2005

Total Ocupados

Industria Comércio Servigos Construgao Civil Outros Setores (2)

Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE-FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.
(1) Referem-se as Regides Metropolitanas de Sdo Paulo, Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife e Salvador.

(2) Incluem servigos domésticos e outros setores ndo mencionados.
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GRAFICO 3
Distribuicao dos Ocupados segundo Posigédo na Ocupagao
Regides Metropolitanas ") e Distrito Federal

Dezembro/ 2005
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Fonte: Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE-FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego -
PED.

(1) Referem-se as Regibes Metropolitanas de S&o Paulo, Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife e Salvador.
(2) Incluem donos de negécios familiar, profissionais universitarios autbnomos, trabalhadores familiares sem

remuneragao salarial, etc.
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GRAFICO 4
Taxas de Participagao
Regides Metropolitanas e Distrito Federal
Janeiro/ 1998 - Margo/ 2006
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Fonte: Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE-FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.
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GRAFICO 5
Taxas de Desemprego Total
Regides Metropolitanas e Distrito Federal
Janeiro/ 1998 - Margo/ 2006
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Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE-FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.
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GRAFICO 6
indices de Ocupacao
Regides Metropolitanas e Distrito Federal
Janeiro/ 1998 - Margo/ 2006
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Fonte: Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE-FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.
(1) Base: Jan-98 = 100.
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GRAFICO 7

indices do Rendimento Médio Real Trimestral dos Ocupados
Regides Metropolitanas e Distrito Federal
Janeiro/ 1998 - Margo/ 2006
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Fonte: Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE-FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

(1) Base: Jan-98 = 100.

Notas: Inflator utilizado: IPCA/BH/IPEAD; INPC-DF/IBGE; IPC-IEPE/RS; INPC-RMR/IBGE/PE; IPC-SEI/BA; ICV-DIEESE/SP.

Excluem-se os assalariados e os empregados domésticos assalariados que ndo tiveram remuneragdo no més, os trabalhadores familiares sem remuneragéo salarial e os

trabalhadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio.
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GRAFICO 8
Taxas de Participagao
Regides Metropolitanas e Distrito Federal
Margo/ 2006

Total das Regides
65,0
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Salvador S&o Paulo

Recife " Belo Horizonte

Distrito Federal Porto Alegre

Fonte: Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE -FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e
Desemprego - PED.
Nota: Em porcentagem.

GRAFICO 9
Taxas de Desemprego
Regides Metropolitanas e Distrito Federal

Margo/ 2006
Total das Regides
30,0
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Salv ador Sao Paulo
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Recife Belo Horizonte
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Fonte: Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE -FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e
Desemprego - PED.
Nota: Em porcentagem.
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GRAFICO 10
Rendimento Médio Real™ Trimestral dos Ocupados
Regides Metropolitanas e Distrito Federal

Margo/ 2006
Total das Regides
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Fonte: Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE -FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e
Desemprego - PED.

(1) Inflator utilizado: IPCA/BH/IPEAD; INPC-DF/IBGE; IPC-IEPE/RS; INPC-RMR/IBGE/PE; IPC-SEI/BA;
ICV-DIEESE/SP. Os valores encontram-se em reais de fevereiro de 2006.

Nota: Excluem-se os assalariados e os empregados domésticos assalariados que nao tiveram
remuneragao no més, os trabalhadores familiares sem remuneragédo salarial e os trabalhadores que
ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio.

GRAFICO 11
Horas Semanais Médias Trabalhadas pelos Ocupados no Trabalho Principal
Regides Metropolitanas e Distrito Federal
Margo/ 2006

Total das Regides

46
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40
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Fonte: Fonte: Convénio Dieese /Seade/ MTE -FAT e convénios regionais. Pesquisa de Emprego e
Desemprego - PED.
Nota: Exclusive os ocupados que nao trabalharam na semana.
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A partir da observagdo dos indicadores obtidos para o total das regides metropolitanas e do

Distrito Federal pesquisados pela PED, apresentados e ilustrados nas tabelas e graficos

anteriores, ¢ possivel perceber que:

as regides metropolitanas de Sdo Paulo, Belo Horizonte e Porto Alegre apresentam
comportamentos semelhantes em suas taxas e distribuigdes e parecem determinar o
patamar do indicador total. A principal excecdo a essa afirmativa encontra-se nas taxas
de participacdo. Esse indicador para a Regido Metropolitana de Sao Paulo estd bem
acima do observado nas de Belo Horizonte e Porto Alegre. Além disso, em Recife o
patamar ¢ t3o inferior ao das demais regides que é capaz de afetar o indicador total,

apesar do pequeno peso dessa regido;

o padrdo de sazonalidade observado nas séries, principalmente de desemprego e de
participacdo, mostra-se similar em todas as regides pesquisadas, embora haja alguns
indicios de que as regides metropolitanas do Nordeste apresentem leves diferengas,

talvez relacionadas ao peso das atividades turisticas e a comemoracdo do Carnaval;

a tendéncia das séries de indicadores totais em geral reflete aquela observada nos
indicadores da Regido Metropolitana de Sao Paulo. Isso fica bastante evidente na série
de rendimentos reais médios dos ocupados, em que o comportamento do indicador total
¢ bastante semelhante ao observado em Sao Paulo e este, por sua vez, € bem distinto do

que se nota nas demais regioes;

a participagdo das diversas regides, normalmente ndo muito distinta independentemente
de qual indicador considerado, apresenta diferengas importantes para algumas
categorias. Entre os assalariados do setor publico, a RM de Sao Paulo apresenta menor
peso do que o habitual, ao passo que as demais regides t€m participacdo mais acentuada
nessa categoria, notadamente o Distrito Federal. J4 o fendmeno do assalariamento sem
carteira de trabalho assinada ¢ muito mais presente em S3ao Paulo do que nas demais

regides.
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Vale lembrar que a Regido Metropolitana de Sdo Paulo responde por um pouco mais da metade
das estimativas de populagdo em idade ativa, de populacdo economicamente ativa, de ocupados
e de desempregados. Com isso, ¢ de se esperar que os resultados obtidos para o total de
qualquer indicador considerado sejam sempre mais influenciados por esta regido do que pelas

demais.

E importante ressaltar também que as hipoteses formuladas anteriormente basearam-se em uma
analise meramente descritiva dos dados. Recomenda-se a realizacdo de um estudo detalhado de
dessazonalizagdo das séries de totais e regionais, a fim de se compreender melhor seu

comportamento ¢ validar ou ndo essas hipoteses.
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ANEXO 2
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O MERCADO DE TRABALHO METROPOLITANO 1998-2005

Estrutura e dindmica nas seis regides brasileiras do Sistema PED

A PED - Pesquisa de Emprego e Desemprego — é desenvolvida atualmente em seis
importantes d&reas metropolitanas do Brasil (Sdo Paulo, Porto Alegre, Distrito Federal, Belo
Horizonte, Salvador e Recife). Foi implantada em Sao Paulo em 1985, através da parceria Seade
e Dieese, com o propésito de produzir indicadores capazes de aferir de forma mais adequada as
caracteristicas de mercados de trabalho heterogéneos. A expansdo da PED para outras regides
metropolitanas se deu de forma paulatina, a partir de demandas dos governos estaduais para
implantacdo desta pesquisa em suas dreas metropolitanas. Com o apoio do Codefat (Resolugdes
54 e 55 de dezembro de 1993), a PED passou a ser reconhecida como parte do sistema de
informacées sobre emprego, vinculado ao Ministério do Trabalho, e a contar com aporte
financeiro para sua execugdo. A realizagéo ininterrupta do atual conjunto de pesquisa, desde
1998, possibilitou a constituigdo de uma base de dados sobre estes mercados de trabalho das
mais duradouras e de reconhecida capacidade de proporcionar estatisticas relevantes tanto para
o acompanhamento mensal destes mercados de trabalho, quanto para um conhecimento mais
acurado de suas caracteristicas especificas.

Em 2006, por iniciativa do Ministério do Trabalho, foi desenvolvida uma série de atividades
para aperfeicoamento deste sistema de pesquisa, das quais destaca-se a ampliacdo da
divulgacéo de seus resultados, com a disponibilizacdo de indicadores referidos ao conjunto das
seis regides que atualmente integram o sistema PED. Desta forma, a partir do presente ano, além
da divulgacdo mensal dos principais indicadores produzidos pela pesquisa para cada regi@o
metropolitana (RM) investigada, os usudrios da PED passam a contar, simultaneamente, com
indicadores referidos ao conjunto destas regides, permitindo assim acompanhar de forma
sintética, ainda que parcial, os movimentos do mercado de trabalho metropolitano do pais.
Neste sentido, cabe considerar que este conjunto é composto por duas regides metropolitanas do
Sudeste (Sado Paulo e Belo Horizonte), duas outras do Nordeste (Recife e Salvador), uma do Sul
(Porto Alegre) e pelo Distrito Federal (regiGo Centro-Oeste).

Os indicadores para o conjunto destas regides sdo médias ponderadas calculadas com
base nas respectivas populagdes locais e nos valores observados para cada indicador no
levantamento de campo de cada regiGo. Desta forma, esses indicadores sdo resultados ndo sé
das estruturas diferenciadas dos respectivos mercados de trabalho, como também do peso

especifico da populacdo de cada regido.
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Para permitir uma melhor compreens@o dos indicadores calculados para o conjunto destas
regides, este informe apresenta o peso especifico dos contingentes populacionais de cada RM
sobre o do conjunto das regides estudadas, uma comparacdo inter-regional das principais
caracteristicas destes mercados de trabalho (estrutura ocupacional, rendimentos proporcionados

e taxas de participacdo e de desemprego), bem como a evolucdo destes indicadores no periodo

de 1998-2005.

Evolucdo e composicdo da Populacéo Economicamente Ativa (PEA) e em Idade Ativa (PIA)

do mercado de trabalho metropolitano investigado pela PED

A dimens@o do mercado de trabalho do sistema PED

A PED, como as demais pesquisas domiciliares, dimensiona o mercado de trabalho
considerando o contigente da forca de trabalho disponivel, ou seja, a Populacdo
Economicamente Ativa (PEA) na situacdo de ocupada ou desempregada.

Em 1998, o conjunto das regides que compdem o sistema PED totalizava um contigente de
15.926 mil individuos economicamente ativos, dos quais a maioria (54,7%) era de trabalhadores
da RM de Sédo Paulo. Em seguida, com pesos bastante inferiores, apareciam as Regides
Metropolitanas de Belo Horizonte (11,9%) e Porto Alegre (2,9%). O menor peso especifico
correspondia ao Distrito Federal (5,8%). As regides de Recife e Salvador apresentavam pesos bem

semelhantes (9,0% e 8,7%, respectivamente).

Tabela 1

Estimativas, Distribuicéo, Variagéo Relativa e Taxa de Crescimento Médio Anual da Populagdo
Economicamente Ativa (PEA)

Regides Metropolitanas

1998-2005
E=stimativas [em 1000 e Yariagio Taxade
Fegides pess0as] Sl bl Fielativa Crescimento
Petropalianas 20051952 Médio Anual
EEE 2005 1333 2005 %] FO0EHI%E %]
Total 15.926 18720 1000 1000 17.5 2.3
S0 Paula ar 0038 b4.7 B3k 152 20
Distrito Federal 913 1203 ha B4 04 24
Forto Alegre 1567E 1836 a4 aa 164 22
Eelo Horizonte 18498 2.9 1A 128 26,0 24
Salvador 13483 177 av iz 233 a0
Fecife 1429 1526 an 22 7o 10

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.
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No perfodo 1998 & 2005, a PEA do conjunto das regides metropolitanas aumentou
17,5%, correspondendo a uma taxa de crescimento médio anual de 2,3%. Este incremento foi
diferenciado regionalmente, com Sao Paulo, Porto Alegre e Recife registrando taxas inferiores a
média metropolitana e as demais regides entre 3,0% e 3,9%. Como resultado deste
comportamento, verificam-se mudancas nos pesos especificos de cada RM sobre o conjunto da
PEA, sem contudo alterar a hierarquia das posicdes, com excecdo da troca de posicdes entre
Recife e Salvador.

Assim, em 2005, a RM de Sao Paulo continuava representando a maior parcela da PEA
metropolitana (53,6%), seguida por Belo Horizonte (12,8%) e Porto Alegre (2,8%). O Distrito
Federal, embora tenha elevado sua PEA para 6,4%, permaneceu ainda como o menor peso
especifico no conjunto das regides. O respectivo percentual da regido do Recife reduziu para
8,2% e o de Salvador aumentou para 9,2%.

A mensuracé@o da PEA é resultado da estimativa da Populacdo em Idade Ativa (PIA), obtida
por projecdes dos dados censitdrios e da respectiva taxa de participacdo apurada pela pesquisa,
ou seja, a proporcdo de ocupados e desempregados entre os individuos de dez anos e mais
entrevistados pela pesquisa. Desta forma, a evolucdo da PEA em cada regido e os respectivos
pesos especificos de cada regido sobre o conjunto da PEA metropolitana séo resultados tanto dos
valores verificados para a PIA, quanto da respectiva taxa de parficipagéo, que equivale & razéo
entre o segmento da populac@o incorporada a forca de trabalho (PEA) e & PIA.

A Tabela 2 apresenta os contingentes da PIA para as seis regides metropolitanas
investigadas e evidencia que os pesos especificos de cada regido sdo bastante semelhantes aos
verificados com relacéo & PEA. Desta forma, tanto em 1998 como em 2005, a RM de Séo Paulo
destacava-se como determinante na composicdo da PIA, seguida em uma proporcdo bem menor
por Belo Horizonte e Porto Alegre. O Distrito Federal continua tendo o menor peso especifico. No
caso das regides do Nordeste, Recife apresentava um peso especifico de sua PIA maior que o

verificado para Salvador em 1998 e 2005.
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Tabela 2

Estimativas, DistribuicGo, Variagéo Relativa e Taxa de Crescimento Médio Anual da Populagéo em

Idade Ativa (PIA)
Regides Metropolitanas

1998-2005
E=timativas [em 1.000 e Yariagio Tarade
Fegides pess0as] Distribuigaa (3] Fielativa Crescimento
Metropolianas 200501398 Médio Snual
1993 2005 19498 2005 %] 20053 [32]
Total 26 683 20695 1000 1000 15.0 2.0
Sao FPaulo 142 15,808 B30 515 1na 15
Diistrito Federal 1.487 1863 BE g1 25,3 33
Forto Alegre 2.ran 2194 10,4 10,4 15,1 20
Eelo Horizonte 3295 399 12,3 130 211 28
Salvador 2322 2.810 ar a2 20 28
Recife 2E5T 3024 10,0 34 138 14

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

Taxas de participagGo

O crescimento da PEA a um ritmo maior que o da PIA, fenémeno verificado para o

conjunto das regides do sistema PED, em geral, e para maioria das dreas, em particular, sugere

que a PEA aumentou ndo apenas movida por forcas demogrdficas, mas também pela mudanca

de comportamento da populacdo, com ampliacdo do ndmero relativo de seus componentes

saindo da condicdo de inativos e ingressando no mercado de trabalho, ao longo do periodo

analisado. Tais movimentos refletiram na elevacdo da toxa de participacdo em 2,2%, em oito

anos. Assim, se a taxa de participacdo de 1998 apontava que 59,7% dos individuos da PIA

estavam inseridos na forca de trabalho, seja como o ocupados, seja como desempregados, essa

mesma razdo ampliou para 61,0% no total das regides compreendidas pelo sistema PED, em

2005 (Grdfico 1).
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Grdfico 1
Taxas de Participagéo
Regides Metropolitanas
1998 e 2005

1998

Total das Regides
70%

59,7%

Recife Sdo Paulo
53,8% 61,6%

0,
60,0% 61.8%

Salvad.”

57,69
Belo Horizonte

56,7%
Porto Alegre

Distr. Fed.

2005

Total das Regides
61,0%

70%

Recife Sdo Paulo

50.8% 63,5%

64,6%
Distr. Fed.

61,1%,
Salvad.

59,99
Belo Horizonte

57,4%
Porto Alegre

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

De fato, as taxas de participagéo evidenciam um movimento de crescimento no periodo

analisado, com excecdo da regiGo de Recife, ao diminuir de 53,8% para 50,8%, entre 1998 e

2005, mantendo a menor taxa no conjunto das regides. No final do periodo, a maior taxa de

participacdo foi registrada no Distrito Federal (64,6%), seguida por Sado Paulo (63,5%) e Salvador

(61,1%). J& Belo Horizonte e Porto Alegre possuiom taxas de participacdo préoximas (59,9% e

57,4%, respectivamente).
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Ocupacédo e Desemprego

Evolugdo e composi¢do dos contingentes de trabalhadores ocupados e de desempregados

O contingente estimado de ocupados no mercado de trabalho metropolitano coberto pelo
sistema PED foi estimado em 15.369 mil trabalhadores (Tabela 3), em 2005. Mais da metade
(54,3%) encontrava-se na RM de Sao Paulo, 13,0% na de Belo Horizonte, 10,2% na de Porto
Alegre, 8,4% na de Salvador, 7,8% na de Recife e 6,3% no Distrito Federal.

Tabela 3
Estimativas, Distribui¢éo, Variagéo Relativa e Taxa de Crescimento Médio Anual dos Ocupados
Regides Metropolitanas

1998-2005
E=timativas [em 1.000 e Yariagio Takade
Fegides pess0as] Sl bl Fielativa Crescimento
Petropalianas 20051352 MEdio Anual
1333 2005 R 2005 (%] 0053 3]
Total 12.952 15_363 pLILIRI pLILIRI 187 25
S0 Paulo 7126 L e B5,0 Bd.2 LEA 2z
Diistrito Federal k| arh 57 ] A 40
Forto Alegre 1,326 1564 0.2 0.2 124 24
BEelo Haorizonte 1.5496 19492 12,3 130 244 32
Salvador 1.04E 12498 21 4 241 1
Recife 1120 1193 &5 Ta E5 04

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

Ao longo dos oito anos de andlise, o contingente de ocupados no mercado de trabalho
metropolitano do sistema PED cresceu 18,7%, passando de 12.952 mil, em 1998, para 15.369
mil, em 2005, o que equivale afirmar que as ocupacdes aumentaram a uma taxa média anual de
2,5%, no periodo.

O crescimento das ocupacdes foi mais intenso no Distrito Federal (4,0% a.a.) e nas regides
metropolitanas de Belo Horizonte (3,2% a.a.) e Salvador (3,1% a.a.). Deve-se considerar, nesse
aspecto evolutivo, a grande ascendéncia da RM de Sao Paulo, pela sua dimensdo, na
determinacdo da média do crescimento ocupacional do total das regides do sistema PED.

A evolucao diferenciada do crescimento da ocupagd@o nas seis regides que constituem o
mercado de trabalho metropolitano da PED sé alterou a posicdo hierdrquica entre as regides
metropolitanas de Recife e Salvador. Como a RM de Recife apresentou a menor taxa de
crescimento médio anual (0,9%), sua contribuicdo para o total da ocupacdo metropolitana

diminuiu da 4° para a 5 posicéo, trocando de lugar com a RM de Salvador.
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No ano em que se completou a formagdo do sistema PED, com o inicio da execucdo da
pesquisa na RM de Recife, em 1998, o contingente de trabalhadores desempregados nas regices
analisadas era estimado em 2.975 mil pessoas (Tabela 4). Mais uma vez, a RM de Séo Paulo
respondeu pela maior parte desse segmento (53,3%) e o Distrito Federal, pela menor parcela
(6,1%). Deve-se destacar que a prevaléncia do desemprego nas dreas metropolitanas do
Nordeste refletiv no maior peso de seu contingente no cémputo total de desempregados, com a

RM de Salvador responsavel por 11,7% e a de Recife, por 10,4%.

Tabela 4
Estimativas, DistribuicGo, Variagéo Relativa e Taxa de Crescimento Médio Anual dos
Desempregados
Regides Metropolitanas
1998-2005
E=timativas [em 1.000 e Yariagio Tarade
Fegides pess0as] Distribuigaa (3] Fielativa Crescimento
Metropolianas 200501398 Médio Snual
1993 2005 19498 2005 %] 20053 [32]
Total 2975 3351 1000 1000 12,6 1.7
Sao FPaulo 1.585 1636 B33 BB 7.0 10
Diistrito Federal 12 228 g1 EA 26,0 34
Forto Alegre 251 2EG a4 T4 E0 08
Eelo Horizonte 302 394 10,2 14 321 4,1
Salvador 47 414 nr 125 20,7 2v
Recife 304 343 10,4 10,2 1o 15

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

A evolucdo combinada dos contingentes de ocupados e da PEA expressa a capacidade do
mercado de trabalho metropolitano em absorver a forca de trabalho ofertada. No perfodo
estudado, pela andlise anterior, 2.794 individuos ingressaram na PEA, mas o crescimento
ocupacional havia sido levemente inferior, de 2.417 mil postos de trabalho, o que acarretou no
incremento de 377 mil pessoas na populacdo desempregada.

De fato, em oito anos, o segmento desempregado da forca de trabalho ampliou 12,6%, no
total das regides metropolitanas, o que equivaleu a uma média anual de 1,7% (Tabela 4). Em
todas as dreas metropolitanas analisadas observou-se incremento do nimero de desempregados,
mas os ritmos de crescimento foram diferenciados e variaram entre as médias anuais de 4,1%
(Belo Horizonte) e 0,8% (Porto Alegre). Na RM de Sao Paulo, a mais importante na determinagéo

da evolucdo do fotal, verificou-se a segunda menor taxa de crescimento de desempregados (1,0% a.a.).
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Em 2005, o nimero estimado de desempregados no total das seis regides analisadas
correspondeu a 3.351 mil pessoas. Em decorréncia das evolucdes diferenciadas, entre 1998 e
2005, observaram-se algumas mudancas na importdncia de cada drea metropolitana na
determinacdo do cémputo total de desempregados, como a diminuigéo da parcela de Séo Paulo,
para 50,6%, e a elevacdo de Belo Horizonte (11,9%) como o terceira regiGo com maior parcela
de desempregados, no lugar de Recife (10,2%). Em que pesem essas alteracdes, Sdo Paulo e
Salvador continuaram como as regides com as maiores parcelas de desempregados, somando

63,1%, e a de Porto Alegre e Distrito Federal, com as menores (7,9% e 6,8%, respectivamente).

As taxas de desemprego

No primeiro ano de andlise, a taxa de desemprego para o total metropolitano correspondia
a 18,6% da PEA, com prevaléncia nas regides de Salvador (24,9%), Recife (21,6%) e no Distrito
Federal (19,7%). J& as dreas metropolitanas de Belo Horizonte (15,9%) e Porto Alegre (15,9%)

registraram as taxas mais baixas.

Grdfico 2
Taxas de Desemprego Total
Regides Metropolitanas

1998 e 2005
1998 2005
Total das Regides Total das Regides
25% 25%
20% | 18,6% 20% | 17,9%
Recife Sdo Paulo Recife Sdo Paulo

18,2%

19,0%
Distr. Fed.

19,7% 24,4%
Distr. Fed. Salvad.

Belo Horizonte Porto Alegre Belo Horizonte Porto Alegre

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

Entre 1998 e 2005, como visto anteriormente, o ritmo de crescimento médio anual de
postos de trabalho (2,5%) foi ligeiramente superior ao da forca de trabalho (2,3%), o que
determinou a reducéo da taxa de desemprego no total das regides estudadas, ficando em 17,9%
da PEA, ao final do periodo (Gréfico 2). Esse movimento refletiv a reducdo da taxa de

desemprego de quatro regides, em especial a RM de Sao Paulo (que passou de 18,2% para
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16,9%, ao longo do periodo), e foi atenuado pelo crescimento da mesma taxa em Recife e Belo
Horizonte.

No ano mais recente, a taxa de desemprego total do conjunto das regides abarcadas pelo
sistema PED (17,9%) segmentava-se em 11,2% para o desemprego aberto e 6,6% para o
desemprego oculto, sendo 4,5% referentes ao desemprego oculto pelo trabalho precério e 2,0%

pelo desalento (Grdfico 3).

Grafico 3
Taxas de Desemprego, por Tipo
Regides Metropolitanas

2005
Taxa de Desemprego aberto Taxa de Desemprego oculto
Total das Regides Total das Regides
20% 10%
15% 8% 1 6,6%
Recife 11,2% Sao Paulo Recife Sdo Paulo
14,0%
12,4%
14,2% 10,2%
Salvad. Distr. Fed. Salvad. Distr. Fed.

Belo Horizonte Porto Alegre Belo Horizonte Porto Alegre

Taxa de Desemprego oculto pelo trabalho Taxa de Desemprego oculto pelo desalento
precdrio
Total das Regides Total das Regides
8% 5%
6% 4%
Recife 4,5% Sdo Paulo Recife 3% Sdo Paulo

7,4%

Salvad. Distr. Fed. Salvad. Distr. Fed.

Belo Horizonte Porto Alegre Belo Horizonte Porto Alegre

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.
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Em relagdo & taxa de desemprego aberto, observa-se que as regides metropolitanas de
Salvador (14,2%), Recife (14,0%) e o Distrito Federal (12,4%) apresentavam valores mais elevados
gue a média do conjunto, embora se ressalte que as demais regides registravam taxas muito
proximas da média. Quanto as formas ocultas de desemprego, destacam-se a taxa de
desemprego oculto pelo trabalho precdrio expressivamente elevada na RM de Salvador (7,4%) e
de desemprego oculto pelo desalento no Recife (4,0%), equivalente ao dobro do alcancado no

conjunto de todas as regides analisadas.

Caracterizagdo da Estrutura Ocupacional Metropolitana

Os setores de atividade econémica

Em 2005, pouco mais da metade dos ocupados (53,1%) estava inserida no setor de
servicos, o que correspondia ao contingente de 8.161 mil trabalhadores, no total das dreas
metropolitanas abrangidas pela PED (Tabela 5). A outra metade distribuia-se entre os setores do
comércio (16,4%), indUstria (16,2%), servicos domésticos (8,6%), construgdo civil (4,9%) e o

agregado residual de outros setores ( 0,8%).

Tabela 5

Distribuicdo e Estimativas dos Ocupados, segundo Setores de Atividade Econédmica
Regides Metropolitanas (1)

1998-2005
kL Em1.000 peszoas '-.l'ana-;ta-:- Ta:‘:.a de
Setores de Atyvidade Econdmica Fielativa Crescimento
1998 005 1998 2005 2005/1333 Medio Anual
(] 2005M333 )
Ocupados pLILIRI 1000 12.952 15.369 18.7 2.5
Indidstria 164 16,2 2,130 2.490 16,9 23
Comérzio 16,3 16,4 2173 2520 18,7 21
Servigos G053 A3 E.531 4181 240 R
[l T3 (11 ) LT TR 14 TE3 i1 08 -0,1
Servigos Domesticos, 3,0 8.6 1164 133 135 18
[T ] FuE=R =11 JuT =3 TN A 02 136 120 -1, -8

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.
(1) Corresponde ao total das regides estudadas.

Em relacdo & composicéo dos contingentes ocupados em cada um setores de atividade no
total das dreas metropolitanas analisadas pela PED (Gréfico 4) a RM de Sé@o Paulo, que detinha
mais da metade do total de ocupados (54,3%), contribuia relativamente mais com o contingente

de ocupados na indUstria (65,3%). As duas regides metropolitanas seguintes com maior volume
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ocupados, referentes & Belo Horizonte (13,0%) e Porto Alegre (10,2%), tinham identidades
distintas, uma vez que a primeira respondia por uma presenca relativamente maior no grupo de
ocupados na construcdo civil (16,5%), ao passo que a de Porto Alegre possuia um peso
relativamente maior no grupo de inseridos na indéstria (12,3%). A RM de Recife, por sua vez,
respondia por uma parcela maior de ocupados no comércio e nos servicos domésticos (2,2% e
8,3%, respectivamente) do que no total das ocupacdes (7,8%), enquanto Salvador destacava-se
pela sua maior contribuicéo nos grupos de ocupados dos servicos (9,4%) e também nos servicos
domésticos (9,2%), vis-a-vis a sua parcela no total dos ocupados metropolitanos (8,4%). J&4 o
Distrito Federal, a menor das dreas em relacéo aos ocupados (6,3%), tinha maior importadncia no

setor de servicos (7,9%).

Grdfico 4
Distribuicdo dos Ocupados, por Setor de Atividade Econémica
Regides Metropolitanas
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Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

Entre 1998 e 2005, apenas os servigos cresceram mais que o total das ocupacdes (24,0%
contra 18,7%, respectivamente), evoluindo a uma taxa de crescimento média anual de 3,1%
(Tabela 5). Deve-se considerar, entretanto, que o aumento da ocupacdo na indUstria foi o

segundo maior (2,3% a.a.), seguido pelo ritmo de expansdo do comércio (2,1% a.a.). E
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importante observar que a construcdo civil e o agregado dos demais setores foram os Unicos a,
respectivamente, sofrer estagnacéo (-0,1% a.a.) e retracdo ocupacional (-1,8% a.a.).

Com relacdo aos setores de melhor performance, no é&mbito do total das dreas
metropolitanas abarcadas pelo sistema PED, as unidades espaciais tiveram papel diferenciado
para o resultado total. Nos servicos, verificou-se aumento de ocupados em todas as regides
analisadas, mas os maiores incrementos ocupacionais foram observados nas dreas
metropolitanas de Belo Horizonte (4,6% a.a.), Distrito Federal (4,5% a.a.) e Salvador (3,6% a.a.).
Na indUstria, os crescimentos mais intensos ocorreram na RM de Salvador (5,2% a.a.), Distrito
Federal (3,9% a.a.) e Porto Alegre (3,0% a.a.). Nas demais dreas metropolitanas analisadas
também houve aumento desse setor, com excecdo de Recife, onde se verificou relativa

estabilidade.

Tabela 6
Estimativas dos Ocupados, segundo Setores de Atividade Econédmica
Regides Metropolitanas

1998-2005
Em 1.000 pessoas
Sio Paula Distrita Federal Forko Alegre
SetnrfE l_:Ie- Atvidade 1392 2005 Wariagao 1392 2005 Wariagao 1352 2005 Wariagao
Econdmica [Em 2 a.a] [Em 2 a.a] [Em ¥ a.a]
Ocupados T126 8342 23 39 475 4.0 1325 15863 24
Indistria 141 1827 21 24 ] k| 250 oy 0
Comércia 1180 1343 17 10 157 b2 paia] 254 a7
Senigos 3477 4213 28 47 B43 45 BEZ an7 2Aa
Construgio civil........... s 404 04 33 35 0% a2 v 04
Semvigos domésticos. 599 77 26 a7 a3 1,0 m 103 0,3
Outros Setores........ 50 a3 -hg 9 k] 0o T E 2.2
Belo Horizonte Salvador Fecife
Se-t-:-rfs u.:Ie- Atvidade 1998 2105 Wariagao 1998 05 Wariagao 1998 2105 WVariagao
Econdmica [Em % a.a.] [Em 5.4 [Em 2 a.a.]
Ocupados_ ... 1596 1992 3.2 1046 1298 31 1.120 1.193 049
INAastia e 24 il 2z Eii7] 1 T m 1z 0,1
Coamérzia.... 244 i 35 174 204 2z 232 23 -1
Sendigos., .. TH8 1025 46 L k] TEG 15 ayy G4T 15
Construgio civil.......... 137 125 -2 52 E1 0y b4 a0 -11
Servigos domésticos. 161 177 14 107 122 14 109 109 0,0
Qutros Setares.......... 15 ] 56 13 20 1.5 K 44 258

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

As posi¢cées na ocupag@o

Em 2005, os assalariados compunham 63,7% dos ocupados no conjunto das regides
metropolitanas analisadas pela PED, o que correspondia a uma estimativa de 9.794 mil

trabalhadores, dos quais 6.273 mil com carteira assinada no setor privado, 1.675 mil no setor
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pUblico e os demais 1.842 mil sem carteira no setor privado (Tabela 7). A segunda forma de
insercdo mais freqUente referia-se ao trabalho auténomo ou por conta prépria, que absorvia
19,5% dos ocupados, correspondendo & estimativa de 3.004 mil pessoas, sendo a maioria
(1.915 mil) de trabalhadores para o piblico, e os 1.091 mil restantes com trabalho voltado ao
atendimento & empresa. Os demais 16,7% dos ocupados dividiam-se entre empregados

domésticos (8,6%), empregadores (4,0%) e o agregado das demais formas de insercéo (4,1%).

Tabela 7
Distribuicdo e Estimativas dos Ocupados, segundo Posicdo na Ocupacéo
Regiées Metropolitanas (1)

1998-2005
B4 Em 1.000 peszoas 'I.I'arla-;fac- Tax_a de

Posiglo na Oeupaglo Felativa Er?gfmmenm

1993 2005 1993 2005 20051332 fedio Anual

[*] 20051335 []
Ocupados_...._____.______ 1000 100.0 12 952 15369 18.7 2.5
Bezalariados Total.. El1R E3.T TAYT 47594 228 30
B=zalariados Setar Privadao... 43,2 R2B E445 2116 254 3.3
Com Carteira Aszzinada.......... aga 40,8 5024 E.2T3 245 32
Sem Carteira Assinada........... 10,9 12,0 14049 1842 0,7 349
Azzalariados Setor Pablico... 1y 10,9 1519 1E7E 10,2 14
F=RT] JulyTu 1y T N 182 185 2437 2004 208 27
que Trabalha para o Pablico... 12,4 12,5 1ERZ 1.915 15,4 21
que Trabalha para Empresa... E5 71 237 1.0 30,3 34
Empregadores...... 4B 4.0 E00 B2 2.2 03
Empregados Domesticos...... 9,0 2,5 1164 1321 135 18
Demais BE 41 24 E37 120 12

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.
(1) Corresponde ao total das regides estudadas.

Quanto & estrutura da composicdo dos ocupados no conjunto das regides, em relacdo a
cada drea analisada (Grdfico 5), observa-se que a RM de Séo Paulo, detentora de mais da
metade do mercado de trabalho do sistema PED (54,3%), destacava-se, por um lado, na
participacdo dos assalariados no setor privado sem carteira (62,5%) e com carteira assinada
(55,3%) e, por outro, pela menor participacdo relativa no total de assalariados no setor pdblico

(39,8%).
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Grdfico 5
Distribuicdo dos Ocupados, por Posigdo na Ocupagéo
Regides Metropolitanas
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Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

A RM de Belo Horizonte (responsdvel por 13,0% do total do sistema PED) destacava-se na
participacdo dos assalariados do setor publico (14,7%) e de empregadores (14,0%). Terceira
regido na hierarquia da proporcdo de ocupados (10,2%), Porto Alegre distinguia-se pela sua
parcela relativamente maior no total de assalariados com carteira assinada no setor privado
(11,5%) e no setor publico (11,3%). As regides metropolitanas de Salvador e Recife
diferenciavam-se das demais pela maior presenca relativa no cédmputo total de assalariados no
setor publico (10,4% e 9,6%, respectivamente), e de auténomos (9,8% e 9,7%, respectivamente).
Por seu turno, o Distrito Federal peculiarizava-se pela participacéo no total de assalariados no
setor publico (14,1%), expressivamente superior & sua presenca em cada uma das demais formas
de inserc@o analisadas, sempre inferior a 10%.

Ao longo do perfodo estudado, a insercdo ocupacional pelo assalariamento foi a que mais
cresceu no conjunto das dreas metropolitanas compreendidas pelo sistema PED, com destaque
para o setor privado (3,3% a.a.), seja com carteira (3,2% a.a.), seja sem carteira assinada (3,9%

a.a.), conforme indica a Tabela 7. O incremento de autdnomos seguiu um ritmo menor que o dos
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assalariados, embora expressivo (2,7% a.a.), com destaque para aqueles que trabalhavam para
empresas (3,9% a.a.). As formas restantes de insercGo ocupacional tiveram crescimento baixo
(emprego doméstico), ficaram relativamente estdveis (empregadores), ou mesmo se retrairam
(agregado das demais posicées na ocupacdo).

Em relacGo ao movimento particular de cada drea metropolitana do sistema PED,
observou-se que o assalariamento, forma de insercdo de destaque, cresceu mais intensamente no
Distrito Federal (4,5% a.a.), Salvador (4,0% a.a.), Belo Horizonte (3,8% a.a.) e Porto Alegre (3,3%

a.a.), ao longo do periodo de estudo (Tabela 8).

Tabela 8
Estimativas dos Ocupados, segundo PosicGo na Ocupacéo
Regides Metropolitanas

1998-2005
Em 1.0000 pessoas
Sio Faulo Diistrito Federal Farto Alegre
- = Variagdo Variagdo Wariagio
F 1998 2005 1998 2005 1998 2005
L [Em 3 a.a] [Em 3 a.a] [Em 3 a.a.]
Ocupados. . ooeeeee T126 8342 2.3 739 975 4.0 1.325% 1.5639 24
Aszalariados Total............. 4432 h.283 26 435 EE1 45 a4 1.053 3.3
Bzzalariados Setor Privado 3812 4621 28 273 425 ES ET4 J64 35
Com Carteira 2=zsinada....... 24967 3470 23 210 240 7.1 ATE 723 33
Sem Carteira Assinada........ a5k 1151 4.3 E3 a4 42 a8 141 7]
Azzalariados Setor Plblica. E13 EET 12 212 237 16 &7 129 18
FoTT1 3T Ty 1 T 1304 1593 24 m 1458 BB 242 274 14
Trabalha para o Piblico......... Fiali] a6a 19 T3 1| ] 130 192 04
Trabalha para Empresa........ f43 T34 42 23 37 T.0 E2 a2 41
Empregadores.. . e 448 a3 0,6 i3 45 32 ] 513 32
Empregadas Domésticos...... aeki] Tir 2B a7 a3 1,0 m 03 03
[ 442 403 -1 a0 28 -0 a8 73 2.6
Eelo Horizonte Salvador Fiecife
e . Wariagio Wariagio Wariagao
F 1998 2005 1998 20085 1998 20085
Osigasnaaelipagas [Em 3 a.a.] [Em * a.a] [Em 3 a.a.]
Ocupados. ... 1596 1992 3.2 1046 1298 2.1 1120 1193 09
As=zalariados Total......... 991 1283 a8 EO3 a0z 4.0 E20 TOE 14
Azzalariados Setor Privado 792 1034 34 438 E2T B3 459 G465 25
Com Carteira A=sinada....... E37 49 4.2 323 LY %] o Lk a0
Sem Carteira As=inada........ 155 135 26 15 149 3.8 123 132 1.0
Azzalariados Setor Pablica. 133 247 32 163 174 05 181 161 0,0
F=TTTT2Y 1T O 32 402 a3 246 2495 26 273 292 10
Trabalha para o Plblico........ 243 297 24 202 247 24 193 209 11
Trabalha para Empresa........ Ta 105 43 44 LE] 15 | o4 0.5
Empregadares......en. M 8 04 44 a1l 21 v | 26
Empregados Domésticos...... 181 177 14 07 122 19 104 109 0,0
[WEET 42 44 oy H 28 B3 | 713 5.4

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

O assalariamento sem carteira assinada no setor privado sem carteira cresceu mais que
aquele com carteira em Séo Paulo (4,3% a.a. e 2,3% a.a.) e Porto Alegre (5,3% a.a. e 3,3% a.a.,

respectivamente), ao passo que nas outras regides metropolitanas ocorreu o inverso, como no
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Distrito Federal (4,2% a.a. e 7,1% a.a., respectivamente). O assalariamento no setor publico
aumentou em ritmo inferior & média do total dos assalariados em todas as regides analisadas,

variando entre 0,0% a.a. (Recife) e 3,2% a.a. (Belo Horizonte).

Rendimentos do Trabalho

Rendimentos segundo setores de atividade econémica

Em 2005, o rendimento médio dos ocupados no conjunto metropolitano do sistema PED
equivaleu a R$ 981 (Tabela 9 e Grdfico 6). Entre as regides estudadas, os rendimentos mais
elevados que a média foram registrados no Distrito Federal (R$ 1.339) e Sdo Paulo (R$ 1.082) e
os mais baixos em Recife (R$ 576) e Salvador (R$ 761).

Tabela 9
Rendimento Real Médio dos Ocupados, segundo Setores de Atividade Econémica
Regides Metropolitanas (1)

1998-2005
Em F§ de now/0E
Variagio Tazade
. _— Relativa Crescimento
Setores de Atividade Econdmica 1992 2005 SONEHASE Médio Anual
(=] 20051398 )
Total dos Ocupados [2] 1313 981 -25.6 -+.1
Indiistria 1606 1117 -25.9 42
Comércio 1.036 77E 29,3 48
Servigos 1637 1142 25,7 41

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.
(1) Corresponde ao total das regies estudadas.
(2) Total de ocupados, incluidos os inseridos nos servicos domésticos, construcao civil e outros.

Segundo setor de atividade econdémica, acima do nivel médio encontravam-se os
rendimentos médios dos servicos (R$ 1.142) e da indUstria (R$ 1.117), ao passo que os ocupados
do comércio percebiam, em média, um rendimento mais modesto (R$ 775).

No segmento industrial, os rendimentos maiores estavam nas regiées metropolitanas de S@o
Paulo (R$ 1.240) e Salvador (R$ 1.068). No comércio, os rendimentos apresentavam-se mais
homogéneos, com destaque para a média da RM de Sao Paulo (R$ 859) e do Distrito Federal (R$
858). Nos servicos, assim como no Gltimo caso, as maiores médias referiam-se aos ocupados em

Sao Paulo e Distrito Federal (R$ 1.246 e R$ 1.673, respectivamente), conforme o Grdfico 6.
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Grdfico 6

Rendimento Médio Real Trimestral dos Ocupados, por Setor de Atividade Econémica

Regides Metropolitanas

2005
Total
Total das Regides
1.500
981
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1.339
Salvad. Distr. Fed.
Belo Horizonte Porto Alegre
Comércio
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1.500
Recife 1.000 | o Sho Paulo
Salvad. Distr. Fed.
Belo Horizonte Porto Alegre
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Total das Regides
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Recife 1.0

Distr. Fed.

Belo Horizonte Porto Alegre
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1.500
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Salvad.

Belo Horizonte Porto Alegre

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

Entre 1998 e 2005, os rendimentos médios sofreram elevada perda de 4,1% ao ano, o que
equivaleu ao acumulado de 25,6%. As perdas foram mais intensas nas dreas metropolitanas de
Sao Paulo (5,0% a.a.) e Recife (4,9% a.a.), conforme Tabela 10. Em relacGo aos setores de
atividades econdmicas, as reducdes foram generalizadas e relativamente uniformes. Na indUstria,

o decréscimo foi mais intenso no Distrito Federal (5,9% a.a.), enquanto no comércio houve

retracdo mais intensa na RM de Séo Paulo (5,4% a.a.) e nos servicos, em Recife (5,3% a.a.).
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Tabela 10
Rendimento Real Médio dos Ocupados, segundo Setores de Atividade Econémica
Regides Metropolitanas

1998-2005
Em Fif de nowllE
S0 Paulo Di=ztrito Federal Forto Alegre
Setnrfs u.:le Abvidade 1998 2008 Wariagao 1998 2008 ariagao 1998 2008 Wariagao
Econdmica [Em 3 a.a.] [Em 2 a.a.] [Em < a.a.]
Total dos Dcupados (1) 1.544 1.082 -5.0 1634 1339 -2.8 1.097 932 -2.3
Inddztria 1732 1240 4.7 1330 387 543 1.034 912 -8
(el T 1267 253 6.4 11632 ana 4.3 1026 TR By
=) LTl 1779 1246 -5,0 2040 1673 -8 1284 1092 -2
Bielo Horizonte Salwador Fiecife

Setor de atvidade econdmica 1998 2005 U3GO ygge  pgpg  VANAGE0  agp  pppg  Variagae

[Em X a.a.] [Em % a.a.] [Em % a.4.]
Total dos Decupados (1) 972 206 -2,k 08 761 -2.5 818 576 -4.9
Indiztria 1083 224 -25 1396 1082 38 2 E17 4.2
Comércio . A4 0z 3T 787 5494 34 705 436 5.2
Sendigos 1148 923 R 1038 873 24 1.010 B9 5.2

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.
(1) Total de ocupados, incluidos os inseridos nos servicos domésticos, construcéo civil e outros.

Os rendimentos segundo as posi¢cées na ocupagdo

Com relacéo as diferentes formas de insercdo no mercado de trabalho, o rendimento
médio no conjunto das regides pesquisadas pela PED era maior entre os assalariados do setor
publico (R$ 1.677) e os assalariados com carteira assinada no setor privado (R$ 1.017), em
2005 (Tabela 11 e Gréfico 7), estando os rendimentos dos assalariados sem carteira no setor
privado (R$ 664) e dos auténomos (R$ 659) abaixo da média total.

Tabela 11
Rendimento Real Médio dos Ocupados, segundo Posicdo na Ocupacgéo
Regides Metropolitanas (1)

1998-2005
Em F# de now'iE
Yariagao Tazade
- . Felativa Crescimento
Fosigao na Ocupagao 19345 2005 SO05HE9E Pedio Anual
[*] 2005395 )]
Total dos Ocupados (2] 1.319 981 -25.6 -4.1
Azzalariados Total 1362 1064 -220 -5
A=z alariados Setor Privado.. 1220 939 -2 A7
Com Carteira Assinada 1333 1017 23T -3
Semn Carteira Assinada TaE EEd -6.B 28
Azzalariados Setor Pdblico........... 1848 1E77 4.2 -4
LT 2T T e OO 340 554 2335 57

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.
(1) Corresponde ao total das regides estudadas.
(2) Total de ocupados, incluidos os empregadores, empregados domésticos e demais posicoes.
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Em relacdo aos rendimentos segundo a forma de insercéo entre as regides metropolitanas,
observa-se, primeiramente que a RM de S@o Paulo era a Unica a ter saldrios médios acima da
média metropolitana entre os assalariados com carteira assinada (R$ 1.197). O mesmo
verificava-se para o Distrito Federal, em relacéo aos saldrios médios do setor piblico (R$ 2.877).
Os assalariados sem carteira assinada e os auténomos dessas duas regides metropolitanas
também percebiam rendimentos médios acima da média metropolitana, sendo que, no Gltimo
caso, os rendimentos maiores foram observados na RM de Porto Alegre (R$ 743). Em todos os

casos analisados, observou-se que os rendimentos mais baixos eram praticados na RM de Recife.

Grdfico 7
Rendimento Médio Real Trimestral dos Ocupados, segundo Posicéo na Ocupacgéo
Regides Metropolitanas

2005
Assalariado do Setor Privado com Carteira Assalariado do Setor Privado sem Carteira
Total das Regides Total das Regides
1.500 1.500
1.017
Recife 1.000, Sio Paulo Recife 1.000 Sio Paulo
Salvad. Distr. Fed. Salvad. Distr. Fed

Belo Horizonte Porto Alegre Belo Horizonte Porto Alegre
Assalariado do Setor Publico Auténomos
Total das Regides Total das Regides
2.500 1.500
2.000 | 677
Recife ) Sao Paulo Recife 1.000 Sio Paulo

Salvad. istr. Fed. Salvad. Distr. Fed.

Belo Horizonte Porto Alegre Belo Horizonte Porto Alegre

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.
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Em oito anos, o comportamento dos rendimentos foi mais negativo para os segmentos com
renda varidvel, como os auténomos, uma vez que suas perdas, que variaram entre 6,8% a.a. (RM
de Sao Paulo) e 2,5% a.a. (RM de Salvador), foram mais intensas que as dos assalariados, que
variaram entre 4,5% a.a. (RM de Recife) e 1,8% a.a. (RM de Porto Alegre), segundo a Tabela 12.
Em que pesem algumas excecdes, observou-se, entre os assalariados, que os rendimentos
daqueles inseridos no setor publico e os sem carteira no setor privado tiveram reducdo menor que

os daqueles com carteira no setor privado.

Tabela 12
Rendimento Real Médio dos Ocupados, segundo Posicdo na Ocupagédo
Regides Metropolitanas

1998-2005
Em R# de nowl0E
Sio Paulo Distrito Federal Forto Alegre
e . Variagao W ariagio Wariagio
F ] 1998 2005 1998 2005 1998 2005
[ . [Em 3 a.a] [Em 3 a.a] [Em > a.a]
Total dos Ocupados [1] 1.544 1.082 -5.0 1634 1339 -2.8 1.097 932 -2.3
Bzzalariados Total.....ee. 1668 1160 4.1 1832 1539 -2h 1.080 360 -3
Azzalariados Setor Frivado, 1462 1042 41 1022 830 -24 956 212 2.2
Com Carteira Assinada....... 16533 1197 41 1104 264 Bl ) 1.007 a7 =21
Sem Carteira Assinada......... an 7re 32 702 ) 0,6 E42 832 26
Assalariados Setor Pidblico. 2134 1619 fick: | 2046 ZATT 0z 1588 1576 01
BTy TuTy 1o TP 1209 T4 B2 947 ETE -4 B 456 743 235
Eela Horizonke Salvador Fecite
e . Variagao W ariagio Wariagio
F 1998 2005 1998 2005 1998 2005
S R [Em 3 a.a] [Em 3 a.a] [Em > a.a]
Total dos Ocupados [1) 972 806 -2.6 08 761 =25 818 576 -4.39
Bzzalariados Total.....ee. 995 266 221 1019 274 2.2 10 EED 45
Aszalariados Setor Privado, 858 735 21 a4 728 =20 704 B39 AT
Com Carteira Az=inada........ a4 TaT 24 arz 214 -25 il B4z 41
Sem Carteira Assinada......... 502 436 05 450 440 -0,3 443 361 =30
Azsalariados Setor Piblico. 1543 1343 20 1474 1407 0,7 1487 1.078 45
F-NT] Ty Tu Ty = OO 264 E03 4.3 AES 475 26 622 376 46

Fonte: Convénio Dieese-Seade-MTE-FAT e instituicdes regionais. Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.
(1) Total de ocupados, incluidos os empregadores, empregados domésticos e demais posicoes.
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Instituicoes Participantes

Metodologia:

Fundacédo Sistema Estadual de Andlise de Dados - Seade

Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos - DieeseApoio:
Ministério do Trabalho e Emprego - MTE/ Fundo do Amparo ao Trabalhador — FAT

Regides Metropolitanas

Belo Horizonte

Secretaria do Desenvolvimento Social e Esportes do Estado de Minas Gerais — SEDESE-
SINE/MG

Fundagéo Jodo Pinheiro — FJP

Distrito Federal
Secretaria de Estado do Trabalho do Distrito Federal
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos - Dieese

Porto Alegre

Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Estado do Rio Grande do Sul — STCAS
Fundac@o Gautcha do Trabalho e Acdo Social — FGTAS/SINE-RS

Fundacdo de Economia e Estatistica Siegfried Emanuel Heuser — FEE

Prefeitura Municipal de Porto Alegre

Recife

Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania do Estado de Pernambuco/Agéncia do
Trabalho

Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econémico do Municipio do Recife
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos - Dieese

Salvador

Secretaria do Trabalho, Assisténcia Social e Esporte do Estado da Bahia — SETRAS
Secretaria do Planejamento do Estado da Bahia — SEPLAN

Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais da Bahia — SEI

Universidade Federal da Bahia — UFBA

Séo Paulo

Secretaria de Economia e Planejomento do Estado de Sao Paulo — SEP
Secretaria do Emprego e Relacées do Trabalho do Estado de Sao Paulo — SERT
Fundacao Sistema Estadual de Andlise de Dados — Seade

SISTEMA

PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO.
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