SISTEMA

PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO

Ano 27 - N° 09 Resultados de Setembro de 2018

Taxa de desemprego em relativa estabilidade

As informacdes da Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal — PED-DF, realizada
pela Secretaria de Estado do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e
Direitos Humanos do Distrito Federal, CODEPLAN, DIEESE, em parceria com a Fundacdo SEADE,
mostram que a taxa de desemprego total manteve-se em relativa estabilidade, ao passar de

18,1%, em agosto, para 17,9%, em setembro.

Em relacdo a setembro de 2017, o nimero de desempregados no Distrito Federal diminuiu em
6 mil pessoas, como resultado da expansdo do nivel de ocupacdo (mais 46 mil ocupados) em
ndamero superior ao crescimento da Populacdo Economicamente Ativa — PEA (mais 40 mil

trabalhadores).

Tabela A

Estimativas do numero de pessoas de 14 anos e mais, segundo condigdo de atividade, e taxas

de participagdo e de desemprego

Distrito Federal — Setembro/2017-Setembro/2018

Estimativas
(em mil pessoas)
Condigdo de atividade e Taxas Absoluta Relativa

(em mil pessoas) (%)

Set-18/  Set-18/  Set-18/  Set-18/

Ago-18 Set-17 Ago-18 Set-17

VariacGes

Set-17 Ago-18  Set-18

POPULACAO EM IDADE ATIVA 2464 2518 2.524 6 60 0,2 2,4
Populagdo Economicamente Ativa 1.634 1654 1.674 20 40 1,2 2,4
Ocupados 1.329 1.355 1.375 20 46 1,5 3,5
Desempregados 305 299 299 0 -6 0,0 -2,0
Em desemprego aberto 260 266 264 -2 4 0,8 1,5
Em desemprego oculto 45 34 36 2 9 5,9 -20,0
Inativos com 14 anos e mais 830 864 849 -15 19 -1,7 2,3
TAXAS (%)
Participagao 66,3 65,7 66,3 : 0,9 0,0
Desemprego Total 18,7 18,1 17,9 : -1,1 -4,3
Desemprego Aberto 15,9 16,1 15,7 : -2,5 -1,3
Desemprego Oculto 2,8 2,0 2,1 5,0 -25,0

Fonte: PED-DF. Convénio: SEDESTMIDH-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP e DIEESE.
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Resultados de Setembro de 2018

1. Entre agosto e setembro, o nimero de desempregados do Distrito Federal ficou estavel em
299 mil pessoas, resultado do crescimento do nivel de ocupagdo (1,5%, ou geragdo de 20 mil
postos de trabalho) na mesma quantidade que o da Populagdo Economicamente Ativa — PEA
(1,2%, ou entrada de 20 mil pessoas na forga de trabalho da regido).

2. Ataxa de participagdo — proporcdo de pessoas com 14 anos e mais incorporadas ao mercado
de trabalho como ocupadas ou desempregadas — elevou-se de 65,7% para 66,3% da Populacdo
em ldade Ativa - PIA, no periodo em analise (Tabela A).

3. Ataxa de desemprego total permaneceu em relativa estabilidade, ao passar de 18,1% para
17,9% da PEA, entre agosto e setembro. Segundo suas componentes, a taxa de desemprego
aberto reduziu de 16,1% para 15,7% e a de desemprego oculto passou de 2,0% para 2,1%
(Grafico 1).

Grafico 1
Taxa de desemprego, por tipo
Distrito Federal — Setembro/2017-Setembro/2018
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Fonte: PED-DF — Convénio SEDESTMIDH-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP, DIEESE e MTb

4. Segundo Grupos de Regides Administrativas, a taxa de desemprego no Grupo 2 (regides de

média-alta renda) aumentou de 15,2% para 15,9%; no Grupo 3 (regides de média-baixa renda)
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diminuiu de 21,5% para 20,4%; e no Grupo 4 (regides de baixa renda) permaneceu

relativamente estavel, ao passar de 26,0% para 25,8% (Grafico 2).

5. A taxa de desemprego no Grupo 1 (regies de alta renda) aumentou de 8,2% para 8,7%,
entre o semestre de abril de 2018-setembro de 2018 e o de margo de 2018-agosto de 2018

(Tabela 3a — Anexo Estatistico).

Grafico 2
Taxa de desemprego total, por Grupos de Regides Administrativas (1)
Distrito Federal — Setembro/2017-Setembro/2018

Em %
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Fonte: PED-DF — Convénio SEDESTMIDH-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP, DIEESE e MTb.

Nota: A amostra ndo comporta desagregacdo da taxa de desemprego total para o Grupo 1 (alta renda)

(1): Grupo 1 (alta renda) — Plano Piloto, Jardim Boténico, Lago Norte, Lago Sul e Park Way e Sudoeste/Octogonal. Grupo 2 (média-alta renda) -
Aguas Claras, Candangolandia, Cruzeiro, Gama, Guarda, Nucleo Bandeirante, Sobradinho, Sobradinho I, Taguatinga e Vicente Pires. Grupo 3
(média-baixa renda) - Brazlandia, Ceilandia, Planaltina, Riacho Fundo, Riacho Fundo II, SIA, Samambaia, Santa Maria e Sdo Sebastido. Grupo 4
(baixa renda) - Fercal, Itapod, Paranoa, Recanto das Emas, SCIA — Estrutural e Varjdo.

6. O contingente de ocupados cresceu 1,5% e foi estimado em 1.375 mil pessoas, 20 mil a mais
em relagdo ao més anterior. Setorialmente, esse resultado decorreu de acréscimos nos Servigos
(1,7%, ou 17 mil) e na Construgao (5,0%, ou 3 mil), de redugao no Comércio (-0,8%, ou -2 mil) e
da estabilidade na Industria de Transformagdo. A ocupagdo na Administragao Publica, por sua

vez, aumentou (1,0%, ou 2 mil) (Tabela B).
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Tabela B
Estimativas do nimero de ocupados, segundo setores de atividade
Distrito Federal — Setembro/2017-Setembro/2018

Estimativas
(em mil pessoas)
Setores de atividade Absoluta Relativa
Set- (em mil pessoas) (%)
Set-17 Ago-18
& 18 set18/  Set18/  set18/  Set18/
Ago-18 Set-17 Ago-18 Set-17

VariagGes

Total (1) 1.329 1.355 1.375 20 46 1,5 3,5

Industria de transformacdo (2) 50 43 43 0 -7 0,0 -14,0

Construcdo (3) 58 60 63 3 5 5,0 8,6

Comeércio; reparacao (.je veiculos 139 242 940 5 1 08 0,4

automotores e motocicletas (4)

Servigos (5) 956 990 1.007 17 51 1,7 5,3
Administracdo publica, defesa e 189 194 196 ) 7 10 37

seguridade social (6)
Fonte: PED-DF. Convénio: SEDESTMIDH-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP e DIEESE.
(1) Inclui agricultura, pecuaria, producdo florestal, pesca e aquicultura (Segdo A); indUstrias extrativas (Secdo B); eletricidade e gas (Se¢do D);
dgua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagdo (Secgdo E); organismos internacionais e outras instituicdes extraterritoriais
(Secdo U); Atividades mal definidas (Segdo V). As se¢Bes mencionadas referem-se a CNAE 2.0 domiciliar. (2) Se¢do C da CNAE 2.0 domiciliar.
(3) Secdo F da CNAE 2.0 domiciliar. (4) Se¢do G da CNAE 2.0 domiciliar. (5) Se¢des H a T da CNAE 2.0 domiciliar (6) Se¢do O da CNAE 2.0
domiciliar.

7. Por posi¢do na ocupagao, aumentou o contingente de assalariados do setor privado (1,4%,
ou 9 mil) e o do setor publico (1,6%, ou 5 mil). No setor privado, aumentou o assalariamento
com carteira de trabalho assinada (1,3%, ou 7 mil) e o sem carteira (1,9%, ou 2 mil). Verificou-
se, ainda, relativa estabilidade entre autébnomos (0,5%, ou 1 mil) e empregados domésticos
(1,1%, ou 1 mil), e acréscimo entre os ocupados nas demais posicdes (2,8%, ou 3 mil) (Tabela
C).

Tabela C
Estimativas do nimero de ocupados, segundo posi¢do na ocupag¢ao
Distrito Federal — Setembro/2017-Setembro/2018

Estimativas
(em mil pessoas)

Variagdes

Absoluta Relativa
(em mil pessoas) (%)
Set-18/ Set-18/ Set-18/  Set-18/
Ago-18 Set-17 Ago-18 Set-17

Posi¢do na ocupagao Set-17 Ago-18 Set-18

TOTAL DE OCUPADOQS 1.329 1.355 1.375 20 46 15 3,5
Total de Assalariados (1) 960 970 985 15 25 1,5 2,6
Setor privado 654 658 667 9 13 1,4 2,0
Com carteira assinada 558 554 561 7 3 1,3 0,5
Sem carteira assinada 96 104 106 2 10 1,9 10,4
Setor publico 305 312 317 5 12 1,6 3,9
Auténomos 185 189 190 1 5 0,5 2,7
Empregados domésticos 82 88 89 1 7 1,1 8,5
Demais posigoes (2) 102 108 111 3 9 2,8 8,8

Fonte: PED-DF — Convénio SEDESTMIDH-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP, DIEESE e MTh.
1) Inclui os que ndo sabem a que segmento pertence a empresa em que trabalham. (2) Inclui empregadores, donos de negécio familiar,
trabalhadores familiares sem remuneragdo, profissionais liberais e outras posi¢cdes ocupacionais.
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8. Entre julho e agosto de 2018, aumentou o rendimento médio real dos assalariados (0,9%),
que passou a equivaler RS 3.763; permaneceu estavel o dos ocupados (R$3.395) e reduziu o
dos trabalhadores autbnomos (-5,9%), que passou a equivaler R$1.814 (Tabela D).

9. Entre os assalariados, aumentou a remuneracdo média no setor privado (2,1%) e reduziu-se
no setor publico (-2,0%). No setor privado, cresceu o rendimento médio dos empregados com

carteira assinada (2,3%) e praticamente nao se alterou o dos sem carteira assinada (-0,1%).

Tabela D

Rendimento médio real (1) dos ocupados e assalariados, segundo categorias selecionadas, e dos
trabalhadores autdnomos

Distrito Federal — Agosto/2017-Agosto/2018

Rendimentos (em reais de VariagGes
agosto de 2018) (%)
Ago-17  Jul-18  Ago-18 Ago-18/  Ago-18/
Jul-18 Ago-17

Categorias selecionadas

TOTAL DE OCUPADOS 3.405 3.395 3.395 0,0 -0,3
Total de assalariados (2) 3.755 3730 3.763 0,9 0,2
Setor privado 2.014 2.008 2.050 2,1 1,8
Com carteira assinada 2.075 2.095 2.143 2,3 3,3

Sem carteira assinada 1.640 1.483 1.481 -0,1 -9,7
Setor publico (3) 8.230 8.153 7.991 -2,0 -29
Trabalhadores auténomos 1.833 1.928 1.814 -5,9 -1,0

Fonte: PED-DF — Convénio SEDESTMIDH-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP, DIEESE e MTb.

(1) Inflator utilizado: INPC/DF-IBGE.

(2) Inclui os que ndo sabem a que setor pertence a empresa em que trabalham.

(3) Engloba empregados nos governos municipal, estadual e federal, nas empresas de economia mista, nas autarquias, etc.

Nota: Exclusive os assalariados e os empregados domésticos assalariados que ndo tiveram remuneragdo no més, os trabalhadores familiares
sem remuneragado e os trabalhadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio.

10. A massa de rendimentos reais aumentou para ocupados (1,1%) e assalariados (2,1%). No
caso dos ocupados, o resultado deveu-se ao aumento do nivel de ocupagdo e da relativa
estabilidade do rendimento médio real. Entre os assalariados, decorreu dos aumentos do nivel

de emprego e do salario médio.

Comportamento em 12 meses

11. Entre setembro de 2017 e setembro de 2018, a taxa de desemprego total decresceu, ao
passar de 18,7% para 17,9%. Segundo suas componentes, a taxa de desemprego aberto
permaneceu relativamente estavel, ao passar de 15,9% para 15,7%, e a de desemprego oculto
diminuiu de 2,8% para 2,1% (Grafico 1).

12. O contingente de desempregados reduziu-se em 6 mil pessoas, resultado do crescimento

do nivel de ocupacdo (3,5%, ou geracdo de 46 mil postos de trabalho) com maior intensidade
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do que o da Populacdo Economicamente Ativa — PEA (2,4%, ou mais 40 mil pessoas na forca de

trabalho da regido). A taxa de participagdo ficou estavel em 66,3% (Tabela 1 - Anexo Estatistico).

13. Entre setembro de 2017 e setembro de 2018, a taxa de desemprego apresentou o seguinte
comportamento, segundo atributos pessoais e existéncia ou ndo de trabalho anterior:

Sexo—Reducdes entre as mulheres (de 20,7%, em setembro de 2017, para os atuais 19,7%)
e 0os homens (de 16,7% para 16,1%).

Faixa etaria — Decréscimos entre as pessoas de 16 a 24 anos (de 41,9% para 41,1%) e as de
25 a 39 anos (de 16,1% para 15,2%) e relativa estabilidade entre as de 40 a 49 anos (de
10,3% para 10,4%).

Posi¢cdo no domicilio — Declinios para os chefes de domicilio (de 9,9% para 9,1%) e para 0s
demais membros do domicilio (de 25,9% para 25,1%).

Raga/cor — Decréscimos para os negros (de 20,8% para 19,8%) e os ndo negros (de 14,7%
para 13,6%).

Trabalho anterior — Houve reducdo da taxa de desemprego entre aqueles com trabalho
anterior (de 17,1%, para 15,4%) e aumento para os que buscam o primeiro emprego (de
23,8% para 27,1%). Em setembro de 2018, 32,1% do total de desempregados ndo havia
trabalhado anteriormente.

14. As informacdes referentes aos Grupos de Regides Administrativas, segundo nivel de renda,
mostram que a taxa de desemprego total diminuiu no Grupo 3, regides de média-baixa renda
(de 22,7% para 20,4%), cresceu no Grupo 2, regides de média-alta renda (de 15,6% para 15,9%)
e permaneceu relativamente estavel no Grupo 4, regides de baixa renda (de 25,7% para 25,8%)
(Grafico 2).

15. Entre setembro de 2017 e setembro de 2018, o nivel de ocupagdo cresceu (3,5%, ou mais
46 mil postos de trabalho), como resultado de acréscimos nos Servicos (5,3%, ou 51 mil) e na
Construcdo (8,6%, ou 5 mil), da relativa estabilidade no Comércio (0,4%, ou 1 mil) e da reducao

na Industria de Transformacdo (-14,0%, ou -7 mil) (Tabela B).

16. No Setor de Servicos — responsavel por 73,3% do total de ocupados no Distrito Federal em
setembro de 2018 — houve, nos ultimos 12 meses, elevacdes do nivel de ocupacdo em todos
os segmentos analisados: Educacdo (12,1%); Servicos domésticos (8,5%); Transporte,
armazenagem e correio (5,9%); Alojamento e alimentacdo; outras atividades de servicos; artes,
cultura, esporte e recreagdo (5,9%); Atividades administrativas e servicos complementares
(4,3%); Administracdo publica, defesa e seguridade social (3,7%); Saide humana e servicos
sociais (3,6%); Informacdo e comunicacdo; atividades financeiras, de seguros e servicos
relacionados, atividades profissionais cientificas e técnicas (2,9%) (Tabela 10 — Anexo

Estatistico).
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17. De acordo com a posigao na ocupagao, aumentou o contingente de assalariados no setor
privado (2,0%, ou 13 mil) e no setor publico (3,9%, ou 12 mil). No setor privado, houve elevacdo
entre os sem carteira (10,4%, ou 10 mil) e, em menor intensidade, entre os com carteira de
trabalho assinada (0,5%, ou 3 mil). Cresceu o nimero de auténomos (2,7%, ou 5 mil), o de
empregados domésticos (8,5%, ou 7 mil) e o dos classificados nas demais posicdes (8,8%, ou 9
mil) (Tabela C).

Gréfico 4
Variagdo anual (1) do nivel de ocupagao
Distrito Federal — Setembro/2016-Setembro2018
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Fonte: PED-DF — Convénio SEDESTMIDH-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP, DIEESE e MTb.
(1) Més de referéncia em relagdo ao mesmo més do ano anterior

18. Entre agosto de 2017 e agosto 2018, o rendimento médio real pouco variou para os

ocupados (-0,3%) e os assalariados (0,2%), e diminuiu para os autonomos (-1,0%).

19. Nesse periodo, houve aumento do salario médio no setor privado (1,8%) e reducdo no setor
publico (-2,9%). No setor privado, aumentou o rendimento médio real entre aqueles com

carteira assinada (3,3%) e diminuiu entre os sem carteira (-9,7%) (Tabela D).

20. Segundo os grupos de trabalhadores por percentis de renda, o rendimento médio real dos
10% mais ricos aumentou para os ocupados (1,9%) e os assalariados (2,2%), enquanto o dos

10% mais pobres diminuiu para os ocupados (-9,4%) e os assalariados (-6,5%) (Tabela E).
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Tabela E
Rendimento médio real (1) dos ocupados e dos assalariados, segundo percentis de renda
Distrito Federal — Agosto/2017-Agosto/2018

Fonte: Convénio: DIEESE/SEADE-SP/MTE-FAT/SETRAB-GDF/CODEPLAN. PED-DF - Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.

(1) Inflator utilizado: INPC/DF-IBGE.

(2) Excluem os assalariados e os empregados domésticos assalariados que ndo tiveram remuneragdo no més, os trabalhadores familiares sem
remuneragdo salarial e os trabalhadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio.

(3) Excluem os assalariados que ndo tiveram remuneragdo no més.

21. Nesse periodo, a massa de rendimentos reais cresceu para os ocupados (1,3%) e os
assalariados (0,8%). Nos dois casos, devido ao aumento do nivel de ocupacdo, uma vez que se

retraiu o rendimento médio real (Grafico 3).

Grafico 3
indice da massa de rendimentos reais (1) dos ocupados (2)

Distrito Federal — 2015 a 2018
(Base: média de 2012=100)
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Fonte: PED-DF — Convénio SEDESTMIDH-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP, DIEESE e MTb.1) Inflator utilizado: INPC/DF-IBGE.(2) Incluem os ocupados que ndo tiveram
remuneragdo no més e excluem os trabalhadores familiares sem remuneragdo e os trabalhadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio.



PRINCIPAIS CONCEITOS

PIA - POPULAGCAO EM IDADE ATIVA: corresponde & populagio com 14 anos ou mais.
PEA - POPULAGAO ECONOMICAMENTE ATIVA: parcela da PIA ocupada ou desempregada.
OCUPADOS - sdo os individuos que:

a) possuem trabalho remunerado exercido regularmente;

b) possuem trabalho remunerado exercido de forma irregular, desde que ndo estejam procurando trabalho diferente do atual.
Excluem- se as pessoas que, ndo tendo procurado trabalho, exerceram de forma excepcional algum trabalho nos ultimos 30 dias;

c) possuem trabalho ndo remunerado de ajuda em negdcios de parentes, ou remunerado em espécie ou beneficio, sem procura de
trabalho.

DESEMPREGADOS - sdo os individuos que se encontram numa das seguintes situagdes:

a) DESEMPREGO ABERTO - pessoas que procuraram trabalho de modo efetivo nos 30 dias anteriores ao da entrevista e ndo exerceram nenhum
trabalho nos ultimos sete dias;

b) DESEMPREGO OCULTO - Pelo trabalho precario: pessoas que realizam de forma irregular algum trabalho remunerado (ou pessoas que
realizam trabalho ndo remunerado em ajuda a negdcios de parentes) e que procuraram mudar de trabalho nos 30 dias anteriores ao da
entrevista, ou que, ndo tendo procurado neste periodo, o fizeram até 12 meses atras; Pelo desalento: pessoas que ndo possuem trabalho e
nem procuraram nos Ultimos 30 dias, por desestimulos do mercado de trabalho ou por circunstancias fortuitas, mas procuraram efetivamente
trabalho nos Ultimos 12 meses.

INATIVOS (com 14 anos ou mais) - correspondem a parcela da PIA que ndo esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTOS DO TRABALHO - corresponde ao rendimento monetério bruto (sem descontos de imposto de renda e previdéncia),
efetivamente recebido, referente ao trabalho no més imediatamente anterior ao da pesquisa. Para os assalariados, sdo considerados os
descontos por falta, ou acréscimos devido hd horas extras, gratificagGes, etc. Ndo sdo computados o décimo terceiro salario e os beneficios
indiretos. Para os empregadores, auténomos e demais posigdes, € considerada a retirada mensal.

PRINCIPAIS INDICADORES

TAXA GLOBAL DE PARTICIPACAO - é a relagdo entre a Populacdo Economicamente Ativa e a Populagdo em Idade Ativa (PEA/PIA). Indica a
proporgdo de pessoas com catorze anos ou mais incorporadas ao mercado de trabalho, como ocupados ou desempregados.

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL - equivale a relagdo entre Desempregados e Populagdo Economicamente Ativa. Indica a propor¢do da PEA que
se encontra na situacdo de desemprego aberto ou oculto.

As taxas de desemprego, ocupagdo e participagdo de acordo com atributos das pessoas (sexo, cor, idade, posi¢gdo no domicilio), sdo calculadas
como proporgdo do grupo de individuos com o mesmo atributo na PIA ou na PEA.

RENDIMENTO MEDIO: refere-se & média trimestral do rendimento mensal real no trabalho principal. A média trimestral é calculada a partir de
valores nominais mensais, inflacionados pelo INPC/DF-IBGE, até o Ultimo més do trimestre. Os dados de rendimento, investigados em cada
més, referem-se ao més imediatamente anterior ao da coleta e, portanto, tém sempre esta defasagem em relagdo as demais informagdes da
pesquisa.

NOTAS METODOLOGICAS

AREA DE ABRANGENCIA - A PED-DF tem como unidade amostral o domicilio das 4reas urbanas das 31 Regides Administrativas do Distrito
Federal. As informagdes obtidas sdo agrupadas da seguinte forma:

Grupo 1 (alta renda) - Brasilia, Jardim Botanico, Lago Norte, Lago Sul e Park Way.

Sudoeste/Octogonal.

Grupo 2 (média-alta renda) - Aguas Claras, Candangolandia. Cruzeiro, Gama, Guard, Nucleo Bandeirante, Sobradinho, Sobradinho II, Taguatinga
e Vicente Pires.

Grupo 3 (média-baixa renda) - Brazlandia, Ceilandia, Planaltina, Riacho Fundo, Riacho Fundo Il, SIA, Samambaia, Santa Maria e Sdo Sebastido.
Grupo 4 (baixa renda) - Fercal, Itapod, Paranod, Recanto das Emas, SCIA — Estrutural e Varjdo.

Negros — pretos e pardos

Ndo Negros —amarelos, brancos e indigenas

Setor de Atividade

IndUstria de transformac&o - Segdo C da CNAE 2.0 domiciliar

Construcgdo - Segdo F da CNAE 2.0 domiciliar.

Comércio; reparagdo de veiculos automotores e motocicletas - Se¢do G da CNAE 2.0 domiciliar.

Servigos - Se¢Bes H a T da CNAE 2.0 domiciliar.



PED-DF

PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO NO DISTRITO FEDERAL — PED-DF

Metodologia
Fundacdo Sistema Estadual de Andlise de Dados — SEADE
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos — DIEESE

Convénio Regional
Secretaria de Estado do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos do
Distrito Federal - SEDESTMIDH
Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN




