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Os resultados apresentados referem-se aos valores anuais médios dos principais indicadores da
Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regiao Metropolitana de Recife

As informagdes captadas pela Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regiao Metropolitana do
Recife (PED/RMR) — realizada pela Agéncia CONDEPE/FIDEM em parceria com o DIEESE e a
Fundagdao SEADE — mostram que a taxa média de desemprego total diminuiu pelo nono ano
consecutivo, passando de 13,5%, em 2011, para 12,0%, em 2012, o menor patamar desde
1998. A taxa de desemprego aberto reduziu-se de 8,5% para 7,5% e a de desemprego oculto,
de 5,0% para 4,5%, no periodo analisado (Grafico 1). Houve decréscimo das duas componentes
desta ultima: a taxa de desemprego oculto pelo trabalho precério passou de 2,8% para 2,6% € a
de desemprego oculto pelo desalento, de 2,2% para 1,9%.

A taxa de participagcao — indicador que expressa a proporgao de pessoas com 10 anos ou mais
incorporadas ao mercado de trabalho como ocupadas ou desempregadas — ampliou-se de
54,3% para 55,4%, o maior valor desde 1998. O numero de postos de trabalho gerados (78 mil)
superou o de pessoas que passaram a integrar a forga de trabalho regional (59 mil), o que
resultou na saida de 19 mil pessoas da situagcdo de desemprego. No ano em andlise, 0s
contingentes estimados passaram a corresponder a 1.818 mil pessoas na Populagédo
Economicamente Ativa (PEA), sendo 1.600 mil ocupados e 218 mil desempregados (Tabela 1).

Tabela 1
Estimativas do Nimero de Pessoas de 10 anos e Mais, Segundo Condi¢éo de Atividade e Taxas de Desemprego e de
Participagao Global
Regido Metropolitana do Recife
2011-2012
Estimativas (em mil Ab IVariagées Relati
Condigao de Atividade pessoas) - mifg o St:o - e(e/“ ;Va
2011 2012 2012/2011 2012/2011

Populacdo em Idade Ativa 3.239 3.281 42 1,3

Populacédo Economicamente Ativa 1.759 1.818 59 3,4
Ocupados 1.522 1.600 78 51
Desempregados 237 218 -19 -8,0

Em Desemprego Aberto 150 136 -14 -9,3

Em Desemprego Oculto Total 87 82 -5 -5,7

Em Desemprego Oculto pelo Trabalho Precario 49 47 -2 -4,1

Em Desemprego Oculto pelo Desalento 38 35 -3 -7,9

Inativos com 10 Anos e Mais 1.480 1.463 -17 -1,1
Taxas (em percentual)

Desemprego Total 13,5 12,0 - -11,1
Desemprego Aberto 8,5 7,5 - -11,8
Desemprego Oculto Total 5,0 4,5 - -10,0

Desemprego Oculto pelo Trabalho Precario 2,8 2,6 - 7,1
Desemprego Oculto pelo Desalento 2,2 1,9 - -13,6
Participagao Global 54,3 55,4 = 2,0

Fonte: PED-RMR. Convénio: AGENCIA CONDEPE/FIDEM, STQE, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.




Gréfico 1
Taxas de Desemprego, segundo Tipo
Regido Metropolitana do Recife
1998-2012
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Fonte: PED-RMR. Convénio: AGENCIA CONDEPE/FIDEM, STQE, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.

3. Em 2012, o nivel da ocupagdo na RMR, em trajetéria de expansdo pelo nono ano consecutivo,
cresceu 5,1%, sendo estimado em 1.600 mil pessoas. Segundo os principais setores de
atividade econdmica analisados, houve crescimento na Industria de Transformagédo (3 mil
ocupagdes, ou 2,1%), na Construgao (23 mil, ou 20,7%), no Comércio e reparagao de veiculos
(19 mil, ou 5,7%) e nos Servicos (32 mil, ou 3,5%) (Tabela 2).

Tabela 2
Estimativas do Nimero de Ocupados, segundo Setores de Atividade
Regido Metropolitana do Recife

2011-2012
Variacdes
Estimativas (em mil .
Absoluta Relativa
Setores de Atividade pessoas) )
(em mil pessoas) (%)
2011 2012 2012/2011 2012/2011
Total (1) 1.522 1.600 78 51
Industria de transformagéo (2) 146 149 B 2,1
Construcéo (3) 111 134 23 20,7
Comércio e reparagéo de veiculos (4) 333 352 19 5,7
Servigos (5) 904 936 32 3,5

Fonte: PED-RMR. Convénio: AGENCIA CONDEPE/FIDEM, STQE, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.

(1) Inclui agricultura, pecuaria, produgdo florestal, pesca e aquicultura (Segdo A); industrias extrativas (Segao B);
eletricidade e gas (Secéo D); agua, esgoto, atividades de gestao de residuos e descontaminagéo (Segéo E); organismos
internacionais e outras instituigdes extraterritoriais (Secdo U); Atividades mal definidas (Segdo V). As segdes
mencionadas referem-se a CNAE 2.0 domiciliar. (2) Segdo C da CNAE 2.0 domiciliar. (3) Secdo F da CNAE 2.0
domiciliar. (4) Secdo G da CNAE 2.0 domiciliar. (5) Segdes H a T da CNAE 2.0 domiciliar. Nota: A captacdo da CNAE
2.0 domiciliar na PED iniciou-se em novembro de 2010. Vide nota técnica n® 02/2012.

4. O contingente de assalariados aumentou 6,5%, em 2012, resultado, exclusivamente, das
contratacées no setor privado (69 mil pessoas, ou 8,8%), uma vez que reduziu-se no setor
publico (5 mil, ou 2,5%) empregos. Em ascensao ininterrupta desde o inicio da série, o
assalariamento privado com carteira de trabalho assinada cresceu expressivos 11,1%. Por seu
turno, o assalariamento sem carteira retraiu-se em 1,4%. O contingente de trabalhadores
autbnomos permaneceu estavel e cresceu o nimero dos empregados domésticos (4 mil, ou
3,3%) e daqueles classificados no agregado demais posi¢des ocupacionais (10 mil, ou 9,7%)
(Tabela 3).
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Tabela 3
Estimativas do Numero de Ocupados, segundo Posi¢ao na Ocupagdo
Regido Metropolitana do Recife

2011-2012
Variagbes
L ~ Estimativas (em mil pessoas) Absoluta Relativa
Posi¢&o na Ocupagéo )
(em mil pessoas) (%)

2011 2012 2012/2011 2012/2011
Total 1.522 1.600 78 51
Total de Assalariados (1) 982 1.046 64 6,5
Setor Privado 784 853 69 8,8
Com Carteira Assinada 638 709 71 11,1
Sem Carteira Assinada 146 144 -2 -1,4
Setor Publico 198 193 -5 -2,5
Auténomos 315 315 0 0,0
Empregados Domésticos 122 126 4 3,3
Demais Posigdes (2) 103 113 10 9,7

Fonte: PED-RMR. Convénio: AGENCIA CONDEPE/FIDEM, STQE, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.

(1) Excluem os empregados domésticos e inclui os que ndo sabem a que setor pertence a empresa em que trabalham. (2) Incluem
empregadores, donos de negécio familiar, trabalhadores familiares sem remuneragéo, profissionais liberais e outras posicoes
ocupacionais.

5. No ano em andlise, cresceram os rendimentos médios reais dos ocupados (4,0%), assalariados
(3,0%) e autdbnomos (5,1%). Em termos monetarios a remuneragao média dos ocupados passou
a equivaler a R$ 1.121, a dos assalariados, a R$ 1.221 e a dos autdnomos, a R$ 790 (Tabela 4).

Tabela 4
Rendimento Médio Real (1) dos Ocupados, Assalariados, segundo Categorias Selecionadas e Trabalhadores Autdnomos
Regiao Metropolitana do Recife
2011-2012
Em reais de novembro de 2012

Rendimento Médio Anual Variagdes (%)

Categorias Selecionadas

2011 2012 2012/2011

TOTAL DE OCUPADOS 1.078 1.121 4,0
Total de Assalariados (2) 1.186 1.221 3,0
Setor Privado (3) 988 1.037 5,0
Industria de transformagao (4) 1.190 1.237 3,9
Comércio e reparagdo de veiculos (5) 865 893 3,2
Servigos (6) 963 999 3,7
Com Carteira Assinada 1.060 1.103 4.1
Sem Carteira Assinada 655 698 6,6
Setor Publico 2.011 2.077 3,3
Trabalhadores Autdnomos 752 790 5,1

Fonte: PED-RMR. Convénio: AGENCIA CONDEPE/FIDEM, STQE, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.

(1) Inflator Utilizado: INPC/RMR—-IBGE. (2) Inclui o setor publico e os que ndo sabem a que segmento pertence a empresa em que
trabalham. (3) Inclui agricultura, pecudria, produgéo florestal, pesca e aquicultura (Segdo A); indlstrias extrativas (Segao B); eletricidade
e gas (Segao D); agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminacé@o (Segéo E); construgcdo (Secédo F); organismos
internacionais e outras instituicbes de gestdo extraterritoriais (Secao U); atividades mal definidas (Secéo V). As segdes referem-se a
CNAE 2.0 domiciliar. (4) Secdo C da CNAE 2.0 domiciliar. (5) Segdo G da CNAE 2.0 domiciliar. (6) Segdées H a S da CNAE 2.0
domiciliar e excluem os servigos domésticos. Nota: Excluem os assalariados e os empregados domésticos assalariados que nao tiveram
remuneragdo no més, os trabalhadores familiares sem remuneragédo salarial e os trabalhadores que ganharam exclusivamente em
espécie ou beneficio. A captacdo da CNAE 2.0 domiciliar na PED iniciou-se em novembro de 2010. Ver nota técnica n® 02/2012.

6. Entre 2011 e 2012, aumentaram as massas de rendimentos reais dos ocupados (9,6%) (Grafico
2) e dos assalariados
(10,1%), como resul-
tado de aumentos do

Gréfico 2
indices do Emprego, do Rendimento Médio Real (1) e da Massa de Rendimento
Real (1) dos Ocupados (2)

nivel de ocupagao e
do rendimento médio.
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oitavo ano para o Fonte: PED-RMR. Convénio: AGENCIA CONDEPE/FIDEM, STQE, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT. NOTA: Inflator
siat ’ utilizado — INPC-RMR do IBGE. Base: média de 2000=100. (1) Incluem os ocupados que nao tiveram remuneragao no
UltImO. més e excluem os trabalhadores familiares sem remuneragéo salarial e os trabalhadores que ganharam exclusivamente
em espécie ou beneficio. (2) Incluem os assalariados que n&o tiveram remunerag&o no més.
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PRINCIPAIS CONCEITOS

PIA - POPULACAO EM IDADE ATIVA: corresponde & populagdo com dez anos ou mais.

PEA - POPULAGAO ECONOMICAMENTE ATIVA: parcela da PIA ocupada ou desempregada.
OCUPADOS - sao os individuos que:

a) possuem trabalho remunerado exercido regularmente;

b) possuem trabalho remunerado exercido de forma irregular, desde que nédo estejam procurando trabalho diferente do atual.
Excluem-se as pessoas que, ndo tendo procurado trabalho, exerceram de forma excepcional algum trabalho nos ultimos 30
dias;

¢) possuem trabalho ndo remunerado de ajuda em negécios de parentes, ou remunerado em espécie ou beneficio, sem
procura de trabalho.

DESEMPREGADOS - s&o os individuos que se encontram numa das seguintes situagoes:

a) DESEMPREGO ABERTO - pessoas que procuraram trabalho de modo efetivo nos 30 dias anteriores ao da entrevista e néo
exerceram nenhum trabalho nos Ultimos sete dias;

b) DESEMPREGO OCULTO - Pelo trabalho precario: pessoas que realizam de forma irregular algum trabalho remunerado
(ou pessoas que realizam trabalho ndo remunerado em ajuda a negécios de parentes) e que procuraram mudar de trabalho
nos 30 dias anteriores ao da entrevista, ou que, ndo tendo procurado neste periodo, o fizeram até 12 meses atras; Pelo
trabalho desalento: pessoas que ndo possuem trabalho e nem procuraram nos ultimos 30 dias, por desestimulos do mercado
de trabalho ou por circunstancias fortuitas, mas procuraram efetivamente trabalho nos Ultimos 12 meses.

INATIVOS (maiores de 10 anos) - correspondem a parcela da PIA que ndo esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTOS DO TRABALHO - corresponde ao rendimento monetario bruto (sem descontos de imposto de renda e
previdéncia), efetivamente recebido, referente ao trabalho no més imediatamente anterior ao da pesquisa. Para os
assalariados, sdo considerados os descontos por falta, ou acréscimos devido ha horas extras, gratificagdes, etc. Nado sdo
computados o décimo terceiro salario e os beneficios indiretos. Para os empregadores, autdbnomos e demais posigcdes, é
considerada a retirada mensal.

PRINCIPAIS INDICADORES

TAXA GLOBAL DE PARTICIPACAO - ¢ a relacdo entre a Populagdo Economicamente Ativa e a Populacdo em Idade Ativa
(PEA/PIA). Indica a proporgao de pessoas com dez anos ou mais incorporadas ao mercado de trabalho, como ocupados ou
desempregados.

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL - equivale a relagao entre Desempregados e Populagdo Economicamente Ativa. Indica a
proporgéo da PEA que se encontra na situagéo de desemprego aberto ou oculto.

RENDIMENTO MEDIO: refere-se a média trimestral do rendimento mensal real no trabalho principal. A média trimestral é
calculada a partir de valores nominais mensais, inflacionados pelo INPC/RMR-IBGE, até o ultimo més do trimestre. Os dados
de rendimento, investigados em cada més, referem-se ao més imediatamente anterior ao da coleta e, portanto, tém sempre
esta defasagem em relag&o as demais informagdes da pesquisa.

DISTRIBUICAO DOS RENDIMENTOS: indica os valores maximos recebidos pelos 10% e 25% mais pobres, os valores
minimos recebidos pelos 25% e 10% mais ricos, e o rendimento mediano, que divide a populagdo entre os 50% que tém os
rendimentos mais baixos e os 50% que tém rendimentos mais altos.

NOTAS METODOLOGICAS

PLANO AMOSTRAL - A pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Recife (PED / RMR) tem como
unidade amostral o domicilio da area urbana e rural dos 14 municipios que compdem esta regido: Abreu e Lima, Aragoiaba,
Cabo, Camaragibe, Igarassu, Ipojuca, Itamaraca, Itapissuma, Jaboatdo dos Guararapes, Moreno, Olinda, Paulista, Recife e
Séo Lourenco da Mata. Estes municipios estdo subdivididos em 38 distritos e 2279 setores censitarios, dos quais 395
compdem o plano amostral. As informacdes de interesses da pesquisa sdo coletadas mensalmente através de entrevistas
realizadas com os moradores de dez anos de idade ou mais, em aproximadamente 2.500 domicilios, que representam uma
fracdo amostral de 01(um), para cada 126, do total de domicilios da RMR.

MEDIAS TRIMESTRAIS - Os resultados s3o divulgados mensalmente e expressam médias trimestrais moveis dos indicadores
produzidos. Isto significa que as informagdes referentes a determinado més representam a média dos dados coletados neste
més e nos dois meses que o antecederam.

As taxas de desemprego, ocupagdo e participagdo de acordo com atributos das pessoas (sexo, cor, idade, posicdo no
domicilio), sdo calculadas como proporg¢éo do grupo de individuos com o mesmo atributo na PIA ou na PEA.

PROJECOES POPULACIONAIS — A Agéncia CONDEPE/FIDEM, responsavel pelas projegdes populacionais, fez uma revisao
das projegdes anteriores com base no Censo Demografico 2000 da FIBGE, chegando a novas estimativas para a Populagao
Total da Regidao Metropolitana do Recife. Como resultado dessas novas projegdes foi revista toda a série de estimativas da
Populagdo em Idade Ativa (PIA) e de seus componentes, a Populagdo Economicamente Ativa (PEA) - ocupados e
desempregados - e a Populagéo formada por individuos Inativos com 10 anos ou mais de idade.
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